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REGLAS DE OPERACION 2016
MUJERES AVANZANDO RUMBO AL BIENESTAR
SISTEMA DIF JALISCO

1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA
Dentro de los ocho abjetivos del Desarrollo del Milenio, establecidos durante la Cumbre

del Milenio celebrada en el afio 2000, se marca como el primero de estos, erradicar la
pobreza extrema y el hambre, por medio de la mejora de ingresos, trabajo decente,
pleno y productivo

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco

Articulo 22. La Secretaria de Desarrollo e Integracion Social tiene las siguientes
atribuciones:

l. Ejercer las atribuciones que la legislacion federal en materia de desarrollo social
establece para los estados, asi como las atribuciones descentralizadas por la
federacion hacia los estados, mediante |la celebracion de convenios;

Il Disefar y ejecutar el programa de desarrollo social y humano del estado;

lll Disenar, aplicar, y evaluar la politica de desarrollo social y humano del estado, en
coordinacién con la federacién y los municipios;

IX. Disenar y ejecutar programas que impulsen el desarrollo humano y la asistencia

social en el estado;

La Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco

Articulo 1. La presente ley es de interés social, orden publico y observancia general en
el Estado de Jalisco y tiene por objeto:

I. Fomentar el desarrollo social, reconocer los derechos sociales y crear los
mecanismos necesarios para lograr su cabal cumplimiento;

Il. Coordinar y armonizar la politica estatal y municipal de desarrollo social, en el marco
de la Politica Nacional de Desarrollo Social;
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De los Derechos para el Desarrollo Social
Articulo 7. Sin perjuicio de lo que sefialen otras disposiciones legales, en el Estado de
Jalisco se reconocen y consideran como derechos para el desarrollo social los
siguientes:
l. El derecho a la salud;
Il. El derecho a la educacion;
I1l. El derecho a la alimentacion y nutricion adecuada;
IV. El derecho a vivienda digna y decorosa y, el acceso a los servicios basicos;
V. El derecho a un medio ambiente sano;
VI. El derecho al trabajo y la seguridad social;
VIL. El derecho a la no discriminacion;
VIIl. El derecho a recibir apoyo al transporte para estudiantes de los niveles de
educacion secundaria, media superior y superior, adultos mayores y personas con
discapacidad;
IX. El derecho a la cultura;
X. El derecho a la recreacién y el esparcimiento;
XI. El derecho a la cohesién social y la vida comunitaria; y

XIL. El derecho a la libre determinacién de los pueblos indigenas y sus comunidades.

Articulo 8. El Gobierno del Estado y los Gobiernos Municipales, deberan cumplir y
hacer cumplir con los derechos sociales en todas sus funciones y actividades.

CONSIDERANDOS

Que en Jalisco la mujer es el sustento familiar de hogares, asi como generador de la
actividad econémica en su hogar, por lo que de acuerdo a lo establecido en la
Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion Contra la
Mujer (CEDAW) los estados parte se comprometen a favorecer la igualdad y no
discriminacion hacia las mujeres, mediante el impulso de politicas publicas que

contribuyan a alcanzar ese proposito
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De igual forma, en el Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer (Beijing,
4 a 15 de septiembre de 1995), se emitidé el compromiso de los participantes a realizar
las acciones necesarias en sus paises para contribuir a “Eliminar todos los obstaculos
que dificultan la participacion activa de la mujer en todas las esferas de la vida publica y
privada, mediante la participacion plena en pie de igualdad en el proceso de adopcion

de decisiones en las esferas econdmica, social, cultural y politica”.

Asimismo en la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia en contra de la Mujer (Convencién de Belém Do Para) en su articulo 7
establece que los Estados Partes condenan todas las formas de violencia contra la
mujer y en el numeral 8 de la citada convencién convienen en adoptar, por todos los
medios apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar y
erradicar dicha violencia la mujer en el ciclo de pobreza carece del acceso a los

recursos y los servicios para cambiar su situacion.

Es de suma importancia mencionar que la mujer en el ciclo de pobreza carece del
acceso a los recursos y los servicios para cambiar su situacién social y personal.
Por otra parte en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, celebrada en Beijing en
1995, identificaron y establecieron las lineas de accién priorizando:

e La erradicacién de la pobreza que pesa sobre la mujer.

e El reconocimiento por parte de los gobiernos, que algunos aspectos de la

pobreza estan vinculados al género.

De acuerdo al Banco mundial los paises y estados que invierten en la promocion social
y econémica de la mujer suelen tener menos pobreza.

Dentro de los ocho objetivos del Desarrollo del Milenio, establecidos durante la Cumbre
del Milenio celebrada en el afio 2000, se marca como el primero de estos, erradicar la
pobreza extrema y el hambre, por medio de la mejora de ingresos, trabajo decente,
pleno y productivo.
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Cabe mencionar que de conformidad con el articulo 22 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, la Secretaria de Desarrollo e Integracion Social es la
dependencia responsable de disefar, aplicar y evaluar la politica de Desarrollo Social y
Humano en coordinacién con la Federacion y los municipios, por lo que le corresponde,
entre otras atribuciones, la de disefar y ejecutar programas que impulsen el desarrollo
humano y la asistencia social en el Estado, determinar los criterios generales para la
participacién de los usuarios de los servicios de asistencia social pablica: promover,
apoyar y gestionar la participacion ciudadana y de los organismos de la sociedad civil
en la elaboracion, ejecucion y evaluaciéon de las politicas sociales de desarrollo; asi
como promover, apoyar, gestionar, coordinar y realizar estudios, investigaciones y
actividades formativas sobre el desarrollo humano e integracion social.

En la misma secuencia de ideas La ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco
establece en su aplicacion estara a cargo de las entidades del Gobierno del Estado en
el ambito de su competencia; que todos los programas que implementen tendientes al
cumplimiento de los derechos sociales, se consideraran como de desarrollo social; y
que justamente sobre el Gobierno del Estado y los Gobierno Municipales, recae la
obligaciéon de cumplir y hacer cumplir con los derechos sociales en todas sus funciones

y actividades.

Bajo estas premisas es que se establece que toda persona tiene derecho a ser
beneficiada por los programas de desarrollo social, en particular aquellos ciudadanos
que formen parte de algin grupo social en situacion de vulnerabilidad, siempre y
cuando cumplan con los requisitos que en cada caso se sefialen, se reconocen sus

derechos y se establecen sus obligaciones.

Por tal motivo el Programa “Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar”, se encuentra
indisolublemente ligado a la Politica de “BIENESTAR”, encontrando en éste, una

herramienta para el ejercicio del gasto orientado al ciudadano.
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Dentro de esta cumbre participaron 189 paises miembros de las Naciones Unidas,
participando México entre ellos reiterando el compromiso adquirido en los noventa,
firmando la declaracion del Milenio en la ciudad de New York.

Que En México se han impulsado diversas acciones de los distintos érdenes y niveles
de gobierno, orientados a promover y hacer efectiva la equidad de género y la no
discriminacién contra las mujeres.

En esta serie de acciones, que han tenido resultados alentadores, se destacan los
logros en materia legislativa, con la promulgacion de la Ley del Instituto Nacional de las
Mujeres, la Ley de Igualdad entre Hombres y Mujeres, la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia (articulos) y la Ley sobre Trata de Personas.
Estas leyes proporcionan el soporte legal para alcanzar la igualdad y eliminar la

discriminacion hacia las mujeres.

Que el Decreto por el que se establece la Politica de “BIENESTAR” para el Gobierno de
Jalisco, emitido por el titular del Poder Ejecutivo y publicado en el periodico oficial “El
Estado de Jalisco” con fecha 06 de julio de 2013, instruye a todas las Dependencias del
Poder Ejecutivo, a que realicen un esfuerzo intensivo y coordinado para garantizar,
mediante la priorizacién de politicas publicas, la generacion de satisfactores integrales y
con calidad de necesidades basicas como la alimentacién, salud, educacién, vivienda
digna, trabajo digno, condiciones ambientales naturales y sociales 6ptimas, entornos
rurales con infraestructura dotada de todos los servicios, incremento y calidad del
tiempo libre, acceso amplio a bienes culturales, participacion ciudadana efectiva en los
asuntos publicos y certeza sobre la seguridad fisica y patrimonial, que contribuyan al
bienestar individual y colectivo de las personas. Instruye ademas, a las Dependencias a
que pongan en el centro de su actuar a las personas a quienes se sirve, toda vez que
estas son la razén del Gobierno de Jalisco. Por ello se ordena a que se instrumenten
los mecanismos que permitan enfocar todos sus esfuerzos e este fin, por encima de

cualquier otro.
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Por su parte el Decreto por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Gobierno
del Estado de Jalisco, para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre
de 2015, sefiala en el articulo 19 que las Dependencias o Entidades del Poder Ejecutivo
deberan elaborar, aprobar, publicar y poner a disposicion de los posibles beneficiarios
las reglas de operacion de todos los fondos y/o programas gubernamentales de apoyos
y servicios de su competencia a mas tardar el dia 31 treinta y uno de marzo de 2015;

ademas establece la informacion y contenido que debera versar sobre las mismas.

Debido a las consideraciones antes sefialadas, asi como los fundamentos juridicos
invocados, por este conducto la suscrito Mtra. Rosario del Consuelo Gonzalez Jiménez,
Directora General del Sistema DIF del Estado de Jalisco tengo a bien expedir las
Reglas de Operacion del Programa de Seguimiento de Entrega de Apoyos en la
estrategia: “Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar”, el cual sera implementado por el
Sistema DIF Jalisco en coordinacién con las diversas dependencias de Gobierno del
Estado como el instrumento rector de la operacién de la entrega de los apoyos durante
el afio 2015.

2. INTRODUCCION.
El desarrollo humano jmplica el despliegue de libertades de hombres y mujeres para

elegir opciones y formas de vida dignas que unos y otras valoran. Esa libertad para
elegir significa la expansién de las capacidades cardinales en la vida de las personas,
es por eso que en México se han impulsado diversas acciones de los distintos érdenes
y niveles de gobierno, orientados a promover y hacer efectiva la equidad de género y la
no discriminacion contra las mujeres.

Jalisco no es la excepcion, pues se dio a la tarea de la creacion e implementacion de la
estrategia “Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar” como un esfuerzo para focalizar y
potencializar las acciones que se realizan en cada una de las dependencias de
Gobierno del estado, para, en sinergia interinstitucional, beneficiar, atender vy

empoderar a las mujeres jaliscienses, con la intencion de direccionar, fortalecer y
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focalizar la atencion integral de las distintas problematicas a las que se enfrentan en su
contexto social.

Tomando en cuenta que uno de los frenos mas recurrentes en la participacion de las
mujeres tanto en la esfera publica como la privada es la violencia que sistematicamente
se ejerce sobre ellas, asi como reconociendo las carencias en el acceso a la
alimentacion a la que se enfrentan cientos de mujeres cotidianamente es que se cre6 el
Programa Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar, para hacer frente a la
vulnerabilidad, creando condiciones para el bienestar de las familias a partir de una
perspectiva de género, reconociendo e impulsando a las mujeres como un factor
determinante para el desarrollo social, a través de una conjuncion institucional de
acciones permanentes, para mejorar la calidad de vida de los hogares jaliscienses,
contribuyendo asi al esfuerzo por avanzar en la igualdad de género y la no violencia

contra las mujeres en Jalisco.

Ante la dinamica problematica que se presenta entre las distintas areas de politica que
el estado atiende, cada vez se demandan mas estrategias comprensivas, y que en
consecuencia respondan atinadamente a los retos.

El Programa “Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar’, tiene por objeto fortalecer e
impulsar la participaciéon de mujeres como un factor determinante para generar cambios
en su problematica de carencia alimenticia, violencia y desarrollo econémico, a fin de
propiciar un mejor entorno familiar y desarrollo social. Si bien, el concepto de bienestar
es subjetivo, y resulta dificil de medir de forma univoca, también es un hecho que las

mujeres representan a un sector en el que agudizan tales problematicas.

En Jalisco habitan 4'380,600 mujeres; 1'990,021 de ellas tienen de 14 a 49 afos, es en
la metrépoli de Guadalajara y diversos municipios aledafios donde se concentran
60.65% de las mismas, es por ello que a partir de un ejercicio de estructuracion se
identificaron tres areas de problemas en los que materializan las condiciones de
desventajas de las mujeres que son:
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1. Alimentacién: mujeres mayores de 14 afios con alimentacion deficiente y no
balanceada.

2. Economia: mujeres mayores de 14 afnos en condiciones econdmicas vulnerables
por consumos inadecuados de los recursos con que cuenta, asi como la
desocupacion.

3. Violencia: presencia de factores de riesgo de violencia en el entorno familiar y
comunitario.

Entre esas problematicas se presentan interacciones complejas y esta es la principal
razén por la que la estrategia, requiere de acciones que involucren diferentes alcances,
para atender dinamicamente los problemas. Cinco de los municipios aledafios a la
capital jalisciense se encuentran dentro de la poblacién objetivo de la Cruzada Nacional
Contra el Hambre (Guadalajara, Tonala, Tlajomulco de Zufiga, Tlaquepaque Yy
Zapopan), por lo que las mujeres que habitan en estos municipios, en una primer etapa

de intervencion de la estrategia, seran sujetas de atencién.

Es a través de una estrategia coordinada que el Gobierno de Jalisco sumara el esfuerzo
de dependencias estatales para que nuestras mujeres sigan avanzando rumbo al
Bienestar con una politica integral y permanente teniendo como base los ejes de

alimentacién, salud, produccién e ingresos.

3. DESCRIPCION BASICA DEL PROGRAMA

3.1 NOMBRE DEL PROGRAMA
“Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar”

3.2 ALINEACION CON PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2013-2033:

En los ultimos 20 anos, la participacion socioeconémica de las mujeres en Jalisco ha
crecido los hogares son sostenidos por mujeres; la mitad de las mujeres de 14 afios o
mas son economicamente activas y tienen el mismo grado promedio de escolaridad que
los hombres. Sin embargo, los problemas para obtener ingresos y cubrir los gastos, los
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roles socialmente asignados de cuidado de los hijos y el hogar, asi como la

subordinacién en la toma de decisiones en los ambitos laboral y del hogar, hacen de las

acciones y de las politicas orientadas a la equidad, a la igualdad de géneros y de

oportunidades un reto para alcanzar el desarrollo de Jalisco, para lograrlo se han

trazado diversos objetivos:

Objetivo de desarrollo OD34. Promover una politica trasversal de género que
fomente la inclusion y evite la discriminacion, al fomentar la igualdad de
oportunidades y la equidad en los niveles de bienestar de mujeres y hombres.
Objetivo OD3402. Mejorar la calidad de vida e impulsar condiciones de igualdad
de género en todos los ambitos de desarrollo de las mujeres,

Objetivo OD3402E3. Propiciar condiciones que faciliten la formacion y el
desarrollo de competencias laborales y empresariales, tanto técnicas como
profesionales en las mujeres de todos los sectores,

Objetivo OD3402E9. Aumentar la cobertura y calidad de programas
especializados para atender los problemas de salud particulares de las mujeres,
0OD3403. Promover el acceso igualitario a la justicia y a una vida libre de
violencia, OD3403E4. Aumentar la cobertura y mejorar la calidad de los servicios
institucionales otorgados para la prevencion y atencién de la violencia de género.
OD17. Reducir la desigualdad y marginacién social garantizando el ejercicio
efectivo de los derechos sociales y priorizando el apoyo a la poblacion en
situacién de pobreza.

01E1. Disefar e implementar mecanismos para garantizar la seguridad
alimentaria en la poblacion en Jalisco

O1E2. Convertir los programas focalizados de combate a la pobreza en
programas de cobertura universal (apoyo alimentario, becas efc.)

OD1702. Disminuir el nivel de marginacion y desigualdad.

O3E1. Ampliar los programas de apoyo econdmico para hogares en condicién de
pobreza en zonas urbanas.

OD1703 Fortalecer la interaccion social y econémica de las personas.
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e O3E3. Conformar un sistema de proteccion social que provea una red de
atencién a los principales riesgos del ciclo vital y a la pobreza.

e OD1703E1. Ampliar los programas de apoyo econdmico para hogares en
condicién de pobreza en zonas urbanas.

¢ OD1703E3. Conformar un sistema de protecciéon social que provea una red de
atencion a los principales riesgos del ciclo vital y a la pobreza.

e 0D1802. Garantizar la proteccion de la nifiez que vive en condiciones de
vulnerabilidad y riesgo

o 0OD2201E13. Atender y proteger de manera solidaria y subsidiaria a las personas

y familias en condiciones de vulnerabilidad.

3.3 DEPENDENCIA RESPONSABLE
El Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Estado de Jalisco se
coordina con diversas dependencias de Gobierno sefialadas en el anexo 2 para llevar a

cabo la implementacién del Programa.

3.4 DIRECCION GENERAL O AREA INTERNA RESPONSABLE
La Subdireccion General de Planeacion y Fortalecimiento Municipal y la Direccién de
Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal pertenecientes al Sistema Para el Desarrollo

Integral de la Familia (DIF) del Estado de Jalisco.

3.5TIPO DE PROGRAMA
De apoyos en especie y economicos

3.6 PRESUPUESTO A EJERCER

La asignacion inicial del presupuesto es de $ 10,592,480.13 el monto presupuestal
asignado podra variar de acuerdo a los aumentos, disminuciones o modificaciones que
puedan surgir dentro del presente afo.

Martes 29 de marzo de 2016. NGmero 4. Seccidén VI



EL
ESTADO=JALISCO

PERIODICO OFICIAL
16

3.7 CLAVE NUMERICA Y DENOMINACION DE LA PARTIDA PRESUPUESTAL
AFECTADA CONFORME AL DECRETO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
EJERCICIO CORRESPONDIENTE

Las erogaciones que se llevara a cabo con motivo del programa, se realizara con la
partida presupuestal 45-357-250 (“Aportacion para el Bienestar de los Jaliscienses.”),
unidad del gasto Departamento 2067 (Jefatura de Vinculacion de Proyectos), Proyecto

030 del presupuesto de egresos del sistema DIF del Estado de Jalisco.

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL

Fortalecer e impulsar a través de una conjuncion institucional, la participacion en el
Programa “Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar”, reconociéndolas desde una
perspectiva de género como un factor determinante para generar cambios que permitan
disminuir su vulnerabilidad en materia de violencia, carencia alimentaria y desarrollo
econdémico, a fin de propiciar un mejor entorno familiar y desarrollo social.

4.2 OBJETIVO ESPECIFICO

4.2.1.- Generar la vinculacion, gestion y promocién con las dependencias participantes
del Gobierno del Estado con la finalidad de proporcionar un servicio integran a la
ciudadania a través de las caravanas de Mujeres Avanzando y la generacion de
capacitaciones de Puntos Rosas Ordinarios que conlleve la participacion activa de las

mujeres.

4.2.2. Brindar capacitacion en procesos autogestiva través de la implementacion de
los Puntos Rosas Ordinarios los modulos de alimentacion, produccién, ocupacion, salud
y empoderamiento, en los diferentes puntos de Zona Metropolitana de Guadalajara e
interior del estado de Jalisco a las mujeres participantes en el programa y con ello

reducir la vulnerabilidad de Violencia, inseguridad alimentaria y econémica.

4.2.3. Brindar reconocimiento e incentivar la participacion de las mujeres en el

Programa “Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar”, estrategia, a través de entrega de
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apoyos por su capacitacién en procesos autogestivos, mismos que les permitan mejorar

la calidad de vida de sus hogares.

5. COBERTURA GEOGRAFICA
El Programa “Mujeres Avanzandoe Rumbo al Bienestar” tendra aplicacion en la 1ra

etapa los municipios de Zona Metropolitana de Guadalajara y los 49 Municipios
prioritarios en Pobreza del estado de Jalisco en donde se pretende alcanzar la atencion

de 8,400 mujeres beneficiarias del programa.

6. POBLACION OBJETIVO
Mujeres de 14 afos en adelante que residan en las colonias detectadas como cadigo

rojo por presentar mayor numero de jefas de familia y mayor indice de violencia
intrafamiliar, pertenecientes a los municipios del Estado de Jalisco, segun lo sefiala el

anexo 3, y que reunan los requisitos que estipulan las presentes reglas de operacion.

7. CARACTERISTICAS DE BENEFICIOS

7.1 CARTILLA DE BENEFICIARIA

Es un documento personalizado con fotografia y datos personales, se entrega a las
mujeres que asistieron a la caravana y que se registraron mediante la encuesta
ENHINA, el cual las acredita como beneficiarias de la estrategia, el documento les
servira para su registro de asistencia a las capacitaciones, apoyos recibidos y registro
de bienebono, La cartilla de beneficiaria brinda un control de cada colonia visitada, vy
un registro unico de las beneficiarias, a través de un nimero de folio que identifica a
cada una, y que es de utilidad al momento de averiguar sus insumos alimenticios
entregados, sus capacitaciones asistidas, y lo mas importante supervisar su evolucion
dentro de la estrategia.

7.2 TIPOS DE APOYOS

a) Entrega de Despensa: entrega de insumos alimentarios de canasta basica que

tienen el propésito de favorecer una alimentacion balanceada. Se compone
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principalmente de arroz, frijol, azucar, sopa de pasta, garbanzo, aceite, leche y

harina nixtamalizada.la cual sera entregada por beneficiaria 1 en Entrega de Cartilla,

1 por cada asistencia a Punto Rosa, 1 en caso de ser graduada, 1 por cada

asistencia en la sesion de Huertos.

b) Entrega de Bienebonos: entrega de apoyo econémico mediante una tarjeta de

monedero electrénico a cada beneficiaria que se gradden de acuerdo a la actividad

en que haya participado.

7.3 CANTIDADES (MONTOS) Y RANGOS DE BENEFICIOS O APOYOS

a) Despensa: se entrega quincenalmente una despensa a cada beneficiaria que

presente nivel de inseguridad ya sea leve, moderado o severo, y que participe en las

capacitaciones ofrecidas por el programa durante la duracién de las fases:

Fase Participaciones Medio de
Verificacion
1 Asistencia a las 5 capacitaciones impartidas por el
Punto Instituto Jalisciense de las Mujeres en el punto rosa Asistencia en
Rosa Cartilla y Sello
2 Asistencia a las 4 capacitaciones mensuales y de Mujeres
Huertos demostrar que en su hogar ya se producen alimentos Avanzando
para consumo

Fase 1 (Capacitaciones Punto Rosa)

Las capacitaciones se llevan a cabo cada 15 dias, en un periodo de dos meses y

medio, se llevan a cabo en un lugar dentro de su colonia al que se le denomina “Punto

Rosa” este suele ser el mismo en donde fueron los eventos de Caravana y entrega de

cartilla.

marzo de 2016.
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Dichas capacitaciones estan divididas en cinco moédulos y son atendidas por las

distintas secretarias del Gobierno del Estado que forman parte del programa:

. Modulo #1 “Avanzando hacia la Salud”: en esta primera capacitaciéon se busca
promover estilos de vida saludables a través de la activacion fisica y de una
alimentacion balanceada. Imparte: Secretaria de Salud JALISCO, CODE Jalisco, y

Secretaria de Desarrollo e Integracion Social.

. Mdédulo #2 “Avanzando hacia la Produccion”: se les invita a las mujeres a
crear condiciones de sustentabilidad a través de técnicas que le permiten producir,

ahorrar y generar servicios para su consumo. Imparte: SEMADET, y DIF Jalisco.

. Médulo #3 “Avanzando hacia la Ocupacién”: en esta capacitacion se les
brindan herramientas que les permiten desarrollar distintas habilidades para la
blusqueda de un mejor empleo o bien poder autoemplearse, esto a través de talleres de
formacion ocupacional, superacion personal y empoderamiento. Imparte: Secretaria de
Desarrollo Econémico, Instituto Jalisciense de Asistencia Social, y Secretaria del
Trabajo y Previsién Social.

. Modulo #4 “Madres y Padres Avanzando Seguros”: se busca en esta
capacitacion fomentar los valores a través de la sana convivencia en el interior de los
hogares con el objetivo de tener una sociedad segura. Imparte: Secretaria de
Educacion Jalisco, Contraloria del Estado, Fiscalia General del Estado, Instituto de

Justicia Alternativa.

. Modulo #5 “Avanzando hacia la alimentacién”: se busca impulsar a las
mujeres a través de ideas creativas para mejorar su alimentacién en el hogar, con
recetas economicas, y con mas nutrientes, empleando también la cocina econémica sin

fuego. Imparte: Instituto Jalisciense de las Mujeres, y Secretaria de Desarrollo Rural.
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Fase 2 (Huertos)

Esta fase se compone de 4 sesiones (Composta, Germinados, Produccion vy
Emprendurismo), se llevan a cabo cada 15 dias en el mismo lugar donde se llevaron a
cabo las capacitaciones de “Punto Rosa” y se imparten por personal del Sistema Para
el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Estado de Jalisco, en esta fase se busca
que las beneficiarias desarrollen capacidades para producir alimentos (hortalizas) en su
hogar.

El nivel de inseguridad se determina de acuerdo a los rangos de resultados emanados
por el sistema informatico de la encuesta ENHINA aplicada a cada participante, siendo
estos: leve, moderado y severo. La cual es aplicada al inicio en caravana al total de las
asistentes, al termin6é del 5 mddulo de Punto Rosa a un 20% de las asistentes y al

término de la 4 sesion de Huertos al 20% de las asistentes.

b) Bienebono: Se hace entrega del Bienebono correspondiente por haber asistido en

su totalidad a las capacitaciones de cada fase, de acuerdo al siguiente recuadro:

Fase Participaciones Monto del
Bienebono

1 Asistencia a las 5 capacitaciones impartidas por el $250.00
Punto Instituto Jalisciense de las Mujeres en el punto rosa
Rosa

2 Asistencia a las 3 capacitaciones mensuales y $150.00

Huertos demostrar que en su hogar ya se producen alimentos
para consumo

La entrega de los Bienebonos se efectuara cada trimestre siendo esto en los meses 3,
6, 9 y 12 del afio, segun la fecha en que haya acudido a las capacitaciones
correspondientes y sera el Sistema DIF Jalisco quien determine la fecha de dicha
entrega, a la cual la beneficiaria tendra que llevar su cartilla en donde hara contar con
un holograma que es graduada de las actividades que haya participado y su

identificacion oficial.
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El Bienebono (tarjeta de monedero electronico) podra utilizarse en tiendas o
espacios comerciales podra utilizarse en establecimientos que reciban tarjeta
VISA y se podra adquirir equipo, mobiliario, materia prima, alimentos perecederos y no
perecederos, ropa, calzado, utiles escolares, enseres domésticos o todos aquellos
articulos de primera necesidad que faciliten y mejoren la calidad de vida de las

participantes. Asi mismo no podra consumir cigarros, ni bebidas alcohdlicas.

La adquisicion de articulos sera de manera individual por cada una de las beneficiarias
y no podra ser utilizada o acumulada con la tarjeta de monedero electrénico de otra

beneficiaria.

7.4 TEMPORALIDAD

a) Los apoyos de despensa tendran vigencia durante el afio 2016 y se proporcionara
una despensa quincenal durante los cuatro meses y medio que tiene la duracion de las
fases 1ra Punto Rosa tiene una duracion de dos meses y medio y 2da.fase de Huertos
la cual tiene una duracién de 2 meses segun su perfil de inseguridad alimentario que

presente la beneficiaria.

b) Quienes resulten acreedoras a Bienebonos poseeran dicho caracter sélo durante el
afio 2016. Los Bienebonos se entregaran conforme a las fases y cumplimiento de los

criterios establecidos en las presentes reglas de operacion.

8. BENEFICIARIOS

8.1 CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS
Criterios de elegibilidad ~ Requisitos i

Ser Mujer de 14 afios en adelante que | Presentar identificacién oficial con fotografia vigente.
residan en la colonia en la que se instala la
caravana correspondiente a los municipios | En caso de ser menor de edad presentar acta de
de: Guadalajara, = Zapopan, Tonala, | nacimiento.

Tlaquepaque y Tlajomulco de Zudiga del
estado de Jalisco.
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Para el Interior del Estado de Jalisco en los
49 municipios de Pobreza se realizara a
la Direccion de Desarrollo

Apoyo

convocatoria a mujeres de 14 afios en

través de

Comunitario y Municipal la

adelante.

Ser sujeta de una medicién de inseguridad
Alimentaria mediante la aplicacion de la
encuesta ENHINA. que se efectuara en
Caravana, modulo 5 de Punto Rosa y sesion
4 de Huertos

Proporcionar datos requeridos.

Presentar inseguridad alimentaria leve,

moderada o severa. De acuerdo al SIIA

Segln el diagnédstico obtenido por la aplicacion de
encuesta ENHINA.

Acudir a recoger su cartilla de beneficiaria
cuando se le indique y al lugar que se le

solicite.

Por medio de una llamada telefénica que realiza
personal del Call Center del Sistema DIF Jalisco se
le informa la fecha, lugar y horario programado en

que debera acudir a recoger su cartilla.

Para recoger cartilla debe presentar identificacion
oficial Original con fotografia vigente y copia de
CURP.

Asistir, participar, firmar lista y presentar
cartilla de beneficiaria para registro de la
asistencia en las capacitaciones de las

diferentes fases.

Presentar cartilla de beneficiaria para su firma y sello
y/o colocacion de holograma.

Acudir a los eventos masivos, clausuras y
demas eventos que el Programa de
Seguimiento de Entrega de Apoyos en la
estrategia: “Mujeres Avanzando Rumbo al

Bienestar le requiera.

Presentar cartilla de beneficiaria.
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8.1.1 CRITERIOS PARA LAS ACTIVIDADES REALIZADAS:

Para la fase 1 Puntos Rosas: debe haber asistido y participado en las 5
capacitaciones del punto rosa, tendra un limite de 15 minutos de tolerancia una vez

que inicia la capacitacion, sino se considerara como falta.

Para la fase 2 Huertos: debe haber asistido y participado en las 4 capacitaciones
quincenales de huertos, tendra un limite de 15 minutos de tolerancia una vez que
inicia la capacitacion, sino se considerara como falta.

Se dara preferencia en la atencion, prestacion de servicios y otorgamiento de
incentivos en graduacion una camisa de mujeres avanzando, asi como de apoyos a
las beneficiarias que ademas de cumplir con los criterios de elegibilidad, requisitos
solicitados, se encuentren en condicion de inseguridad alimentaria leve, severa o
moderada, de acuerdo a los perfiles de atencion emitidos por la ENHINA, (Segura,
Leve, Moderada y Severa) y en caso necesario se asignaran en orden cronolégico
conforme a la fecha de registro y hasta agotar la disponibilidad de apoyos o

presupuestal.

8.1.2. CAUSALES DE BAJA
Sera motivo de cancelacién inmediata del apoyo, cuando se presente cualquiera de los

siguientes supuestos:

1. Cuando no cumplan los requisitos y obligaciones establecidas en las presentes
Reglas de Operacion.

2. Cuando la beneficiaria no acuda en tiempo y forma a los moddulos de
seguimiento, capacitaciones y demas actividades a las que sea convocada, solo
tendra derecho a una falta previa Justificacion Medica.

3. Cuando no cuide las instalaciones, mobiliario y material que sea utilizado durante
las capacitaciones.

4. Cuando no de un trato respetuoso al personal capacitador, auxiliar y
companeros.

5. Cuando se compruebe que la beneficiaria proporcioné datos falsos en la
aplicacién de la encuesta inicial de registro (ENHINA), en su participacion a las

capacitaciones o para su entrega de los Bienebonos.
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6. Cuando la beneficiaria altere la cartilla proporcionada.

7. Cuando la beneficiada enajene, ceda o transfiera el monedero electronico
(Bienebono) o sus derechos a terceros.

8. Cuando la beneficiaria pierda su cartilla y esta no se reporte para su reposicién al
DIF Jalisco.

9. Cuando la beneficiaria realice o promueva acciones de proselitismo con las
acciones 0 apoyos de Seguimiento de Entrega de Apoyos en el programa:
“Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar”.

8.2 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS BENEFICIARIAS

8.2.1 DERECHOS DE LAS BENEFICIARIAS:
I.  Serinformadas y asesoradas para la recepcién de apoyos.
Il.  Saolicitar y recibir los apoyos siempre y cuando cumpla con los criterios vy
requisitos de elegibilidad.
Il Recibir trato digno, respetuoso y cordial de parte del personal del Programa.
IV.  Ser atendida en la linea telefénica de Mujeres Avanzando rumbo al Bienestar, al

ndmero 01 800 3000 343 para cualquier informacién que requiera.

8.2.2. OBLIGACIONES DE LAS BENEFICIARIAS:
I.  Proporcionar la informaciéon que se le solicite de forma clara y veraz.
Il.  Conducirse con respeto frente al personal responsable de ejecutar el programa.
lll.  Responder las encuestas y/o entrevistas que se le realice mientras sea
beneficiaria del programa: “Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar’.
IV. Reportar el extravio o robo del monedero electrénico ya sea al 01 800 3000 343
0 de manera escrita y/o verbal ante el Sistema DIF Jalisco en la direccién de
Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal, en oficinas centrales con domicilio en

Av. Alcalde #1220 3er piso con el Departamento de Vinculacion Municipal.

Los monederos electrénicos reportados como extraviados o robados seran repuestos

por el Sistema DIF Jalisco sin costo s6lo una vez, sin que éste tenga la obligacion y/o
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responsabilidad de reponer el monto econdémico con el que la tarjeta contaba al

momento de la pérdida.

Posterior a la primera reposicion gratuita por parte del DIF Jalisco, la beneficiaria
cubrira el costo de la tarjeta en caso de robo y/o extravio, apegandose a cubrir el monto
del mismo de acuerdo a los montos establecidos al momento por la empresa

generadora del monedero electrénico.

9. ENTREGA DE DESPENSAS
Para determinar la entrega de despensas durante el desarrollo del programa “Mujeres

Avanzando Rumbo al Bienestar”, se aplica la encuesta ENHINA a cada participante
para determinar el perfil de inseguridad alimentaria (leve, Moderada, Severa) esta
despensa se le entrega de manera personal a la beneficiaria quien debera de presentar
al momento de la entrega; su cartilla de beneficiaria. Las despensas se entregaran al
finalizar cada sesion de las 5 capacitaciones que se llevan a cabo en el punto rosa
ubicado en su colonia, en donde se le imparten las capacitaciones durante 2 meses y
medio, posteriormente en la etapa de Huertos, con duracion de dos meses, que consta
de 4 capacitaciones, la despensa se les entregara cada 15 dias, al finalizar sesiéon 2 y
4, de manera personal y presentando su cartilla de beneficiaria. La beneficiaria tendra
que acudir a las capacitaciones ya mencionadas tanto de punto rosa, como de huertos,
en tiempo y forma para que pueda tener derecho a recibir sus apoyos en el momento
de sus sesiones.

9.1. DEFINICION DE PERFILES DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA EN
USUARIAS

De acuerdo al diagnéstico de la ENHINA se determina el perfil alimentario de cada

beneficiaria, mismas que se clasifican en cuatro segmentos:

» Inseguridad Alimentaria Severa: Cuando un adulto o niio no comié en todo el
dia, y esta en situacién de hambre.
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Inseguridad Alimentaria Moderada: No cuenta en todo momento con comida
suficiente para llevar una vida activa y sana, esta en situacion de carencia por
acceso a la alimentacion.

Inseguridad Alimentaria Leve: Cuando se ha experimentado disminucién en la
calidad de la alimentacion, y existe una preocupacién econémica en el hogar
para cubrir las necesidades alimentarias y la calidad en nutricion es poca.
Seguridad Alimentaria: Cuando la alimentacion es suficiente y tiene acceso a
todos los servicios.

9.2 ENTREGA DE BIENEBONOS:
El apoyo de Bienebono consiste en otorgar a las beneficiarias que sean graduadas de

la 1ra. Fase Punto Rosa Fijo y 2da. Fase de huertos que tengan su cartilla con

holograma y un incentivo econémico a través de una tarjeta (monedero electrénico).

9.3 RESPONSABLES Y ATRIBUCIONES LEGALES
El Sistema DIF Jalisco le correspondera:

Dar a conocer el programa, mediante acciones de difusion, de la operacion, los
criterios y requisitos para acceder a los apoyos y todo lo concerniente al
programa.

Emitir convocatoria que sefale los plazos, lugares, horarios y formatos que las
solicitantes deberan observar para recibir los apoyos.

Ser la instancia responsable de la entrega de despensa y del Bienebono, para lo
cual podra suscribir convenios en coordinaciéon con instancias a fin de llevar a
cabo tal encomienda.

Solicitar el apoyo a las dependencias que considere pertinentes para facilitar el
desempefio de la entrega de despensas y Bienebonos cuando asi se requiera.
Establecer los mecanismos de coordinacion y convenios necesarios para
garantizar que estas acciones no se contrapongan y se lleve a cabo la entrega
de los apoyos.

Comprobar ante las autoridades correspondientes, el recurso erogado de

acuerdo a la normatividad aplicable.
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7. Instrumentar los mecanismos de comunicacién directa con las beneficiarias, a
efecto de coadyuvar en la garantia de los derechos y cumplimiento de las
obligaciones de las beneficiarias.

8. Recibir y contar con la base de datos para generar listado de personas que
recibiran los apoyos.

9. Entregar las despensas y Bienebonos a beneficiarias que cumplan con los
lineamientos de las reglas de operacion.

10.Levantar la encuesta ENHINA con la finalidad de verificar la inseguridad
alimentaria e identificar el perfil de las beneficiarias, primera aplicacién en
Caravana, segunda aplicacion al término de la 1ra. Fase y tercera aplicacion al
término de la 2da. fase.

11.Resguardar y conservar el padron de beneficiarias pudiendo ser requerida por

las instancias de control y vigilancia para la supervision del mismo.
A las mujeres beneficiarias les correspondera:

Registrarse y brindar los datos que la encuesta ENHINA requiera.

2. Asistir, participar y solicitar los servicios que considere necesarios ofrecidos en la
estrategia.

3. Recibir su cartila de beneficiaria y firmar de recibido ante la autoridad
correspondiente.
Acudir y participar en tiempo y forma a todas las capacitaciones técnicas.
Solicitar y verificar el sello, firma, de su cartilla de beneficiaria cada vez que
acuda a capacitacion, y/o colocacion de holograma una vez graduada, para
poder recibir su bienebono.

6. Recibir el material de capacitacion y los apoyos segun corresponda.
Llevar a cabo la aplicacibn de conocimientos adquiridos durante las
capacitaciones.

8. Recibir los apoyos a que tenga derecho segun las capacitaciones recibidas,
siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en las presentes reglas
de operacion.
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9.4. COMPROBACION DE RECURSOS.
El Sistema DIF del Estado de Jalisco debera comprobar ante las autoridades

correspondientes, el recurso erogado de acuerdo a la normatividad aplicable.

La comprobacion se efectuara anualmente y se presentara dentro de los primeros tres
meses del ejercicio siguiente.

Para efectuar la comprobaciéon debera contar con el padréon de beneficiarias bajo su
resguardo, asi como con los documentos que avalen la entrega de apoyos a las
mismas, en este caso; listas de firmas de las beneficiarias en donde avalan recibir su
despensa, las cuales estaran disponibles para los ejercicios de auditoria que dispongan
las entidades competentes.

9.5 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL.

Las acciones de seguimiento y entrega de apoyos se complementaran con las acciones
que se realicen a través de diversas dependencias, encaminadas al fortalecimiento de
las capacidades de las beneficiarias.

Asimismo, se estableceran los mecanismos de coordinacién y convenios necesarios

para garantizar que estas acciones no se contrapongan.
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10.MECANISMOS DE VERIFICACION DE RESULTADOS.
Proceso general Mujeres Avanzando rumbo al Bienestar
ENCUENTRO .
SN CR SEVCCI TR CARTRLA CAPACITACION m

i EnvegaceaTagin )
as xx| secretanas para SCRSaCon #n & “Avanzandoc haciala

embelce;l;:me' srograma Salud»

’ Entrega de despensa Entrega de despensa
CAPACITACION #2 CAPACITACION #3 CAPACITACION #2
“Madrasy Padras = “Avanzardo hacala |- - “Avanzandec haciala

avanzando® Ocupacion® Produccion®
Entrega de despensa Entrega de despensa Entrega de despensa
GRADUACION
2 Evento protocolaric
PACITACIH
1n§:anz§n::rg': ::sla | parareconoceralas _ { TALLER DE Hl.]El!TO‘S
Alimentacions beneficanas CAPACITACICN #1
Entregade despensa Entregade despensa
A
TALLER DE HUERTOS | | TALLER DE HUERTOS | TALLER DE HUERTOS
CAPACITACICN a3 CAPACITACION #3 CAPACITACION #2
Entregade despensa Entrega de despensa
BIENEBONO
Ertrega ce moreders
eectronco 3 benefcaras
asstentes 3 as §
capactacones
Proceso de Mujeres Avanzando
mes1 mes 2 mes 3 mes4 mes5 mes 6 mes 7 mes 8 mes 9 mes 10 mes 11 mes 12
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Proceso para Zona Metropolitana de Guadalajara
De acuerdo a las personas captadas en la Caravana de Mujeres Avanzando se entrega
en Centro de Captura las ENHINAS levantadas para su captura y sistematizacion para

que arroje el resultado de Inseguridad Alimentaria.

Posterior, a las personas que acudieron a Caravana, se les invita a la Entrega de
Cartilla, lo cual se realiza a través de Call Center mediante una invitacién a las mujeres
para que asistan a un evento de entrega de cartilla en la comunidad y lugar donde se

desarrollo la caravana.

Las mujeres que cuentan con su cartilla de beneficiaria son invitadas a través de Call
Center a recibir la capacitacion de los médulos de Punto Rosa a participar en la 1ra.
fase en donde la beneficiaria recibira 5 sesiones con las tematicas de “Avanzando hacia
la Salud”, “Avanzando hacia la Produccion’, “Avanzando hacia la Ocupacion”
‘Avanzando hacia la Alimentacion” y “Madres y Padres Avanzando”, en cada sesion
tendra que entregar su cartilla al inicio de la sesién y de acuerdo a la asistencia de las
mujeres y de acuerdo a los resultados del perfil de beneficiarias registrado en la base
de datos general de la estrategia en el grado de inseguridad (leve, moderada y severa)
se les dota del apoyo de Despensa, se les invita a las beneficiarias a que pasen al
termino de la sesion a firmar la lista en donde se le entregara el apoyo esto con una
duracion de 2 meses y medio.

Estas sesiones son impartidas por los instructores Integrantes de las diferentes 20
dependencias que componen la estrategia de Mujeres Avanzando.

A los dos meses de haber terminado su 1ra. Fase de Punto Rosa se les invita a través
de llamada por medio del Call Center a las beneficiarias a participar en su 2da. Face
que es Huertos, la cual se compone de 4 sesiones una cada 15 dias (Composta,
Germinados, Producciéon y Emprendurismo), las cuales deberan llevar su cartilla y
entregarla al inicio de las sesiones debera llegar en una tolerancia de 15 minutos de la

hora que se le cite para iniciar su sesioén se les toma asistencias, a las mujeres que se
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encuentren en el perfil de inseguridad (leve, moderada y severa) se les dota del apoyo

de Despensa, durante la duracién de esta fase que es de 2 meses.

10.1. SUPERVISION.

El programa evallua a partir de la encuesta ENHINA Ila cual se aplica al momento de
registrarse en la caravana, dicho instrumento determina el perfil alimentario de cada
beneficiaria, es decir; el acceso con el que cuentan a una alimentaciéon de calidad y
servicios basicos, dicho perfil se clasifica en cuatro segmentos: Inseguridad Alimentaria;
Severa (carencia alimentaria), Moderada (no hay alimento suficiente), y Leve
(preocupacion econémica y alimentacion no nutritiva), o Seguridad Alimentaria
(Alimentacion suficiente y acceso a todos los servicios). Posteriormente al terminar el
primer bloque de capacitaciones, se aplica nuevamente la encuesta verificando si se
produjo un cambio favorable en el perfil alimentario, lo cual se busca al momento de
brindarles nuevas herramientas y habilidades. Posterior en la 4 sesion de huertos se
aplica nuevamente la encuesta, esperando que su resultado se acerque o bien sea el
perfil de seguridad alimentaria, contando asi con una alimentacion de calidad y acceso

a los servicios basicos.

Los apoyos que se otorguen a través de la estrategia implicaran el uso de recursos
publicos, por lo que su ejercicio estara sujeto a las disposiciones aplicables vigentes en
materia de contraloria y rendicion de cuentas. En este sentido, sera auditada por

Contraloria del Gobierno del Estado, conforme al ambito de su competencia.

10.2. EVALUACION DEL PROGRAMA.

El Sistema DIF de Estado de Jalisco, llevara a cabo en forma directa o a través de
instancias especializadas, las evaluaciones que consideren apropiadas conformes sus
necesidades y disponibilidad presupuestal. Para ello, se debe considerar el seguimiento
y monitoreo en la operacion con el proposito de conocer y retroalimentar las posibles
mejoras.
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10.3. INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

Se mediran indicadores para determinar el impacto del programa al término del
ejercicio. Los indicadores seran los estipulados en el proyecto anual del programa
Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar, realizado por la Direccién Desarrollo

Comunitario y Apoyo Municipal en vinculacion con el departamento de Planeacion de
DIF Jalisco.

La Informacién correspondiente a estos indicadores sera reportada por la Direccion de
Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal para que la Subdireccion General de
Planeacion y Fortalecimiento Municipal del Sistema DIF del estado de Jalisco realice la
integracién de los informes correspondientes.

Para mayor detalle se puede accesar a la informacion mediante el siguiente link
http://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/dependencia/Sistema%20DIF %20
Jalisco%20-%20DIF
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11. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.

11.1. CIERRE DEL EJERCICIO.

El DIF Jalisco debera elaborar un informe final anual en el que se comparen metas
programadas y compromisos asumidos con lo realizado, incluido el ejercicio del
presupuesto y en su caso, con las explicaciones a las variaciones y asuntos relevantes
del periodo a través las areas de la Subdireccion General de Planeacion y

Fortalecimiento Municipal.

El informe final debera publicarse en el Portal de Transparencia del Sistema DIF del
Estado de Jalisco a mas tardar el 31 de marzo del ejercicio fiscal inmediato siguiente,
en la direccion:
http://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/dependencia/Sistema%20DIF %20
Jalisco%20-%20DIF

12. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

Transparencia:

Por medio del area del Instituto de Transparencia e informacién publica quien nos
menciona que de acuerdo a Lineamientos Generales en materia de proteccion de
informacién confidencial los sujetos previstos en la Ley de informacién publica del

estado de Jalisco y sus municipios.
Informacion que se puede consultar en el siguiente link:

http://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/dependencia/Sistema%20DIF %20
Jalisco%20-%20DIF

Que el Instituto de Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco tiene la
facultad de emitir lineamiento en materia de proteccion de informacién confidencial y
reservada, en base a esto la informacion que se maneja en los padrones no se debe

hacer de manera publica ya que contienen datos personales de los beneficiarios, y en
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proteccion a los menores de edad, asi como demas sujetos vulnerables, se reservaran
los padrones solo para las autoridades municipales.

Para dar a conocer el programa el SEDIF tiene en su sitio web informacion referente a
este; asi mismo el SMDIF es el encargado de hacer llegar la informacion a las personas
que viven en su comunidad, esto con la finalidad de tener un acercamiento con las
personas vulnerables que pueden ser beneficiarias del programa.

Por otra parte a fin de dar cumplimiento a La ley federal de presupuesto y
responsabilidad hacendaria, toda promocion y difusion del programa, debera contener
la leyenda: “Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda

prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

12.1. DIFUSION.

El Sistema DIF del Estado de Jalisco sera el encargado de dar a conocer el programa
Mujeres Avanzando rumbo al Bienestar, asi como las presentes Reglas de Operacion, a
la ciudadania y a los municipios del Estado de Jalisco. “Este programa es de caracter
publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso
de éste programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los
establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de éste programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente”.

12.2. PADRON DE BENEFICIARIAS.

Caracteristicas de Padréon de beneficiarios

Criterios para la 1. Se tendra que tener el dato completo del
integracion del domicilio de la beneficiaria (calle, niumero y
Padrén de colonia), ya que se debe justificar el destino
Beneficiarios de cada incentivo para cualquier auditoria

que se presente y llenar los datos de la
Cartilla de beneficiaria. del programa Mujeres
Avanzando Rumbo al Bienestar y las listas de
asistencia de las capacitaciones brindadas
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2. Todas las beneficiarias dadas de alta en el
padron deberan tener su expediente
completo.

3. Cuando se requiera realizar bajas y altas y/o
actualizacion de datos en el padrén, el SMDIF
debera dar aviso por oficio y adjuntar relacién
de bajas y altas asi como la encuesta
ENHINA (ANEXO )

4. A fin de autorizar el padrén de beneficiarias
los SMDIF deberan remitir carta dirigida al
Titular de la Direccion de Desarrollo
Comunitario y Apoyo Municipal del Sistema
DIF Jalisco, asi como, validacién del padrén
de beneficiarias (ANEXO ), acompafiado con
una impresion del padrén con firma autografa
del Director del SMDIF y sello del Sistema DIF
Municipal.

Portal Web de 1. Se integra el padron virtual a través de la captura
consulta del mismo en la pagina de “Padréon Unico”
http://189.211.188.134/

Instancia El SMDIF captura e integra el padron con la
Responsable de | informacion relativa a las beneficiarias.
integrar al padrén

Periodo y El padron debera ser actualizado por el SMDIF de
mecanica de manera mensual en caso de que existiera alguna
actualizacion modificacion como altas y bajas, con la finalidad de

que la informacién contenida en el mismo, se
encuentre actualizada.

El padrén de beneficiarias sera administrado y resguardado en formato electronico por
el Sistema de Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Jalisco.

El Padrén de beneficiarias y los informes correspondientes seran publicados el portal de
transparencia del Sistema DIF Jalisco bajo la siguiente direccion
http:/transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/dependencia/Sistema%20DIF %20
Jalisco%20-%20DIF
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12.3. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Cualquier ciudadano tendra derecho de presentar quejas y denuncias que puedan dar
lugar al establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante
las instancias correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones
contenidas en las presentes Reglas de Operacién o ante la presuncién de la realizacién
de conductas contrarias a la normatividad que resulte aplicable; para lo cual se ponen a
disposicion el teléfono 01 800 3000 343 con un horario de atenciéon de 9:00 a 15:00
horas de lunes a viernes.

13. MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, SOCIAL O COMUNITARIA.
Se debera promover acciones de participacion social con la colaboracion de personal
del Sistema DIF del Estado de Jalisco, del Instituto Jalisciense de las Mujeres y de
Secretaria de Desarrollo e Integracidn Social, asi como beneficiarias, quienes
efectuaran acciones de retroalimentacién para la inclusién de mejoras a la estrategia.

13. EVALUACION.

13.1 AGENDA DE EVALUACION.

Este programa al ser adquirido con recursos publicos debe ser fiscalizado y
transparentado razén por la cual es objeto de seguimiento, control y auditorias.

Para ello el SEDIF realiza visitas de verificacion de cumplimiento de los compromisos y
obligaciones adquiridos en las presentes reglas de operacion de conformidad con el
plan de seguimiento programado, por lo que se debera otorgar el acceso y los medios

necesarios para que realice éstas.

El SEDIF debera resguardar los expedientes, listados de firmas y todo documento que
respalde la operacion del programa correspondiente a su administracion, las distintas
Instancias especializadas, podran llevar a cabo actividades de fiscalizacion o auditoria
respecto del ejercicio del Programa, los cuales se sujetaran a las disposiciones legales
relativas al ejercicio del gasto publico. Por lo que la documentacién comprobatoria

debera resguardarse por un periodo de 6 afios.
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1.2 INSTANCIA ENCARGADA DE COORDINAR LA EVALUACION.

La Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal sera la encargada de

coordinar las acciones de evaluacion efectuadas por los diferentes organismos.

Instancias que participan en la elaboracién de mejoras

Las evaluaciones del programa podran ser realizadas de manera aleatoria por parte de

las autoridades correspondientes en las fechas que ellos estipulen.

Presupuesto destinado para la evaluacion

Durante el ejercicio anual de las presentes reglas de operacién, se debera realizar una
evaluaciéon externa del programa de acuerdo con el procedimiento contemplado en el
Programa Anual de Evaluacion (PAE) Jalisco 2016 y en atencion a los Lineamientos
Generales de Monitoreo y Evaluaciéon de Programas Publicos del Gobierno de Jalisco.

Las actividades de evaluacién seran coordinadas por la Secretaria de Planeacion,
Administracién y Finanzas, a través de la Direccion General de Monitoreo vy
Seguimiento en su caracter de Unidad de Evaluacion del Gobierno del Estado de
Jalisco, de conformidad con el articulo 89, fraccion Il del Reglamento de la Ley de
Planeacion del Estado de Jalisco y Sus Municipios, en colaboracién con la instancia
que funja como Unidad Interna de Evaluacién la dependencia o entidad ejecutora del

programa.

Las Actividades especificas de las evaluaciones contempladas en el PAE Jalisco 2016
seran aplicables al programa publico a que refieren estas reglas de operacién y seran
coordinadas al interior de la dependencia o entidad ejecutora del programa por la
Subdireccion General de Planeacion y Fortalecimiento Municipal del Sistema DIF del

Estado de Jalisco que fungira como Unidad Interna de Evaluacion.

En general se debera observar lo dispuesto en los Lineamientos Generales para el
Monitoreo y Evaluacién de los Programas Publicos (LGMEPP), emitidos por la
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Secretaria de Planeacién, Administracion y Finanzas y publicados en el Periédico
QOficial "El Estado de Jalisco" el 18 de abril de 2015.

Instancias y Mecanismos para determinar que mejoras se implementaran

Con base en la informacién recabada por las visitas de seguimiento a la operacion,
capacitacién y asesoria que realice el personal del Departamento de Vinculaciéon
Municipal y a las observaciones sefialadas por Contraloria, se realizan las
modificaciones pertinentes, como visitas de reevaluacion a los municipios, bajas de
beneficiarios o en incumplimiento de las reglas de operacion se aplica la medida
indicativa en dichas reglas.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquense las presentes Reglas de Operacién en el Periodico Oficial “El

Estado de Jalisco”

SEGUNDO. El Sistema DIF Jalisco sera el encargado de verificar y resolver todos
aquellos aspectos nos considerados en las presentes reglas de operacion, a fin de
facilitar la operacion del Programa.
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ANEXO 2. LAS DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO CON LAS QUE EL
SISTEMA DIF JALISCO ESTARA EN COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA SON:

1.

© ® N O oA BN

Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Territorial
Secretaria de Movilidad

Secretaria de Cultura

Secretaria de Trabajo y Prevision Social

Instituto Jalisciense de Asistencia Social (IJAS)
Contraloria del Estado

Secretaria de Planeacion Administracion y Finanzas
Consejo Estatal para el Fomento Deportivo (CODE)
Registro Civil

10. Secretaria de Desarrollo Rural

11.Fiscalia General del Estado

12. Instituto Jalisciense de las Mujeres (IJM)

13. Secretaria de Desarrollo Econdmico

14.Procuraduria Social

15. Secretaria de Salud Jalisco

16. Secretaria de Desarrollo e Integracién Social

17. Secretaria de Educacion Jalisco

18. Instituto de Justicia Alternativa

19. Atencién Ciudadana
20. SIAPA
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Nwva. :

Zon # Regién : > Municipio
il Regionalizacién Bio;
CENTRO 2 2 ENCARMACION DE Diaz
CENTRO 2 2 LAGOS DE MORENO
CENTRO = 2 CIUELOS DE JALISCO
CENTRO 2 2 SAN JUAN DE LOS LAGOS
CENTRO 2 F TEOQCALTICHE
CENTRO 2 2 VILLA HIDALGO
CENTRO 3 3 ARANDAS
CENTRO 3 3 SAN MIGUEL EL ALTO
CENTRO 3 3 TEPATITLAN DE MORELOS
CENTRO. = 3 YAHUALICA DE GONZALEZ GALLO
CENTRO a a ATOTONILOO EL ALTO
CEMNTRO a a AYOTLAN
CENTRO a a4 BARCA LA
CENTRO a =i IOCOTEPEC
CENTRO a a OCOTLAN
CENTRO a a FOMNCITLAN
4 a ZAPOTLAN DEL REY
5. QUITUPARN
TAMAZULA DE GORDIAND

ZAPOTLAN EL GRANDE

TOL MAN

TUXPAN

ZAPOTILTIC

ZAPOTITLAN DE VADILLO

CHICUTLISTLARN

TECOLOTLAN

TEMNAPNMAXTLAMN

ALITLAN DE NAVARRO

CASIMIRO CASTILLO (L& RESOLAMNA)

HUERTA LA

WILLA PURIFICACION

PUERTO VALLARTA

TOMATLAN

GUACHIMNANGO

PMASCOTA

TALPA DE ALLENDE

il 10 APECA
i3 10 ETZATLAMN
11 11 SAN PMARTIMN HIDALGO
11 10 TALA
CENTRO cuauio
i GUADALAJARA
IXTLAMUACAN DE LOS MEMBRILLOS
CENTRO
CENTRO IXTLAHUACAN DEL RIO
CENTRO SALTO EL
CENTRO TLAIOMULCO DE ZURiGa
CEMTRO TLAQUEPAQUE
CENTRO T NALA
CEMNTRCY LZAPO P AN
« 1 (33 INTIN I’ON / AANND N1 RON ANNN 2473
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ANEXO 4. PARA DETERMINAR LA UBICACION DE LAS CARAVANAS:
Tomando en cuenta la estrategia federal de La Cruzada Nacional Contra el Hambre y el

Plan Nacional para la Prevencién Social de la Violencia y Delincuencia 2013, asi como
la informacién generada en campo (colonias del area metropolitana) por los Agentes de
Bienestar adscritos a la Secretaria de Desarrollo e Integracion Social y mediante la
identificacion de codigos rojos que sefialan alto indice de violencia y el mayor numero
de jefas de familia, es como se eligen las colonias en que se llevaran a cabo acciones
de primer contacto con la poblacién, programando su abordaje posterior mediante la
implementacién de la caravana de servicios.
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ANEXO 5. LOS INDICADORES A VERIFICAR EN EL PROGRAMA SON LOS SIGUIENTES:

Nombre del Indicador

Base Indicador 2014

Proyeccion en 2015

Proyeccion Inicial 2016

Mujeres gue mejoraron su
percepcion y disminuyeron su
inseguridad alimentaria con

los servicios

apoyos Yy
otorgados con el proyecto de
Mujeres Avanzando en el

Estado de Jalisco

0 572

Mujeres atendidas de 14 afios
en adelante en el estado de
Jalisco mediante mujeres

avanzando

7,019

11,907

550

8,400

Despensas entregadas con el

proyecto de Mujeres

Avanzando en el Estado de

Jalisco

3,300

120,000

84,000

Numero de personas

capacitadas  para

habilidades

lograr
desarrollar

productivas

1,811

3,351

2,600

Actividades

Caravana

Punto Rosa

Huertos

Orientacion y canalizacién a los
servicios y programas de las
Dependencia participantes de la
estrategia Mujeres Avanzando.

Capacitacion en materia de
empoderamiento, manualidades,
huertos de traspatio, consumo
sustentable, valores, cocina saludable.

Capacitacion en materia de huertos
urbanos, proveyendo de los enseres
necesarios para cumplir con dicha
actividad, asi como de los
conocimiento y acompafiamiento,
durante el proceso inicial de 3
meses.

Martes

29 de

marzo de 2016. Numero
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ANEXO 6. CARTILLA DE BENEFICIARIA

N

Esta cartilla es personal e intransferible
y =0lo el portador de la misma podra
hacer uso de los beneficios que
agu: se describen.

/ 3 ; - * Se otorga en todas las
:'Cartllla de e 5 dependencias participantes del

Beneficiaria Gobierno del Estado de Jalisco.
r i,

= Ademas, sirve para registrar sus
avances Rumbo al Bienestar, en los
diferentes servicios y talleres

/ kR e MERECES ESTAR BIEN
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GLOSARIO

Autogestivo: Es el uso de cualquier método, habilidad y estrategia a través de
las cuales los participes de una actividad pueden guiar el logro de sus objetivos
con autonomia en el manejo de los recursos

Beneficiaria y/o Usuaria: Persona adscrita al programa mujeres avanzando
Bienebonos: Entrega de apoyo econdomico mediante una tarjeta de monedero
electronico a cada beneficiaria

Bienestar: Conjunto de las cosas necesarias para vivir bien 0 Vida
holgada o abastecida de cuanto conduce a pasarlo bien y con tranquilidad.
Carencia: Falta o privacion de algo que las personas requieran psa solvertar las
necesidades primarias

Cartilla: Libreta donde se anotan los registros de asistencias a los 6dulos por
parte de las beneficiarias y la entrega de apoyos.

Cédigo Rojo: Situacién que guardan ciertas colonias por su situacién de alto
riesgo.

Elegibilidad: Que se puede elegir, o tiene capacidad legal para ser elegido
ENHINA: Encuesta para Focalizar Hogares con Inseguridad Alimentaria
Inseguridad alimentaria: hace referencia a la imposibilidad de las personas en
acceder a los alimentos debido a diversas razones como: la escasez fisica de los
mismos, no poder comprarlos o por la baja calidad de los mismos.

Insumos alimenticios: Hace referencia a todos aquellos implementos que
sirven para la elaboracion de los alimentos

Punto Rosa: Lugar donde se imparten las capacitaciones de los médulos de
Alimentacion, Salud, Ocupacion, Madres y Padres y Produccion.

Sinergia: Accion de dos 0 mas causas cuyo efecto es superior a la suma de los
efectos individuales.

Vulnerabilidad: Situacion que guardan algunas personas o grupos de personas

y que las colocan en situacion de riesgo

Martes 29 de marzo de 2016. NGmero 4. Seccidén VI
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Alimentacion: La composiciéon exacta de wuna alimentacion saludable,
equilibrada y variada depende de las necesidades de cada persona (por ejemplo,
de su edad, sexo, habitos de vida, ejercicio fisico), el contexto cultural, los
alimentos disponibles localmente y los habitos alimentarios.

ENHINA: (Encuesta para Focalizar Hogares con Inseguridad Alimentaria),
instrumento que fue realizado por el PNUD y DIF Nacional.

Hambre.- Concepto menos cientifico, normalmente asociado a desnutricion
crénica. No espuntual, pero suele englobar a la desnutricién crénica, aguda y
estacional.

Inseguridad alimentaria: en el caso de que su ingesta de alimentos sea
adecuada en la actualidad, se considera que no gozan de completa seguridad
alimentaria si no tienen asegurado el debido acceso a los alimentos de manera
periédica, porque la falta de tal acceso representa un riesgo para la condicion
nutricional. Las condiciones climaticas adversas (la sequia, las inundaciones), la
inestabilidad politica (el descontento social), o los factores econémicos (el
desempleo, los aumentos de los precios de los alimentos) pueden incidir en la
condicién de seguridad alimentaria de las personas.

Inseguridad Alimentaria Severa: Cuando un adulto o nifio no comioé en todo el
dia, y esta en situacion de hambre.

Inseguridad Alimentaria Moderada: No cuenta en todo momento con comida
suficiente para llevar una vida activa y sana, esta en situacion de carencia por
acceso a la alimentacion.

Inseguridad Alimentaria Leve: Cuando se ha experimentado disminucién en la
calidad de la alimentacién, y existe una preocupacion economica en el hogar
para cubrir las necesidades alimentarias y la calidad en nutricién es poca.
Seguridad Alimentaria: Cuando la alimentacién es suficiente y tiene acceso a
todos los servicios.

Martes 29 de marzo de 2016. NGmero 4. Seccidén VI
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL

Los dias de publicacion son martes, jueves y sabado

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del RFC de la empresa

Firmados (con nombre y rdbrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de Planeacién, Administracién y Finanzas, que
esté certificado

arwN =

Para edictos
1. Que sean originales
2. Que el selloy el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y rdbrica)

Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atras con ningun tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacion de preferencia deberd venir en cd o usb, en el programa Word u otro formato
editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningiun documento
para su publicacién.

PARA VENTA Y PUBLICACION
Venta
1. Numero del dia $22.00
2. Namero atrasado $32.00
3. Edicién especial $54.00
Publicaciones
1. Publicacién de edictos y avisos notariales por cada palabra $4.00
2. Balances, Estados Financieros y demas publicaciones especiales, por cada pagina $1,182.00
3. Minima fraccién de 1/4 de péagina en letra normal $303.00
Suscripcién
1. Por suscripcién anual $1,177.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2016
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado.

Atentamente
Direccién de Publicaciones
Av. Prolongacion Alcalde 1351, edificio C, primer piso, CP 44270, Tel. 3819 2720, Fax 3819 2722.
Guadalajara, Jalisco
Punto de Venta y Contratacion
Av. Prolongacion Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307. Libreria 3819 2476

periodicooficial.jalisco.gob.mx
Quejas y sugerencias: publicaciones@jalisco.gob.mx
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