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REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA ESTRATEGIA VIVE PARA EL
EJERCICIO 2010.

Guadalajara, Jalisco, 30 treinta de enero de 2010 dos mil diez.

1. PRESENTACION

El Programa “Estrategia Vive” de Apoyo a Organizaciones de la Sociedad Civil,
comprende una serie de acciones corresponsables entre las Organizaciones de
la Sociedad Civil y el Gobierno del Estado de Jalisco, a través de la Secretaria
de Desarrollo Humano, para que, en conjunto se contribuya a disminuir las
necesidades de los grupos vulnerables y promover la organizacion responsable
que fortalezca el desarrolio social, basado en una auténtica participacion
ciudadana que abra los cauces hacia una cultura de democracia participativa. Es
por ello, que se cred la estrategia denominada “VIVE”.

2. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, 46 y 50 fracciones X, XI,
XVII, XIX, XX, XXIl'y XXV de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 2, 3,
6, 13, 19 fracciones | y Il, 22 fracciones |, lI, IV, IX, XIX, XX, XXI y XXV, 23
fraccion |, Iy XVIII, 30, 31 y 41 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco; 1, 5, 11, 12, 13, 14, 16, 40, 53 y 54 de la Ley de Desarrollo
Social para el Estado de Jalisco; 1, 9 y 11 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Desarrollo Humano, asi como lo dispuesto en el articulo
Transitorio Vigésimo Tercero del Decreto que contiene el Presupuesto de
Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco para el ejercicio fiscal 2010 dos mil
diez, y en base a los siguientes:

CONSIDERANDOS

. El articulo 50 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco establece
como facultades exclusivas del Titular del Poder Ejecutivo, entre otras, el
organizar y conducir la planeacion del desarrollo del Estado y establecer los
medios para la participacion social; cuidar de la recaudacion, aplicacién e
inversion de los caudales del Estado, con arreglo a las leyes; celebrar
convenios con la federacién, con los municipios y con los particulares,
respecto de la prestacion de servicios publicos, cuando el desarrollo
econdémico y social lo haga necesario, asi como delegar facultades
especificas en el ambito administrativo a las secretarias, dependencias,
organismos y entidades que se constituyan para el auxilio en el desempefio
de sus atribuciones.

ll. La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco establece que
para el despacho de los asuntos que competan al Poder Ejecutivo, el
Gobernador del Estado se auxiliara de las secretarias y dependencias que
se sefialan en el articulo 23 de dicho ordenamiento legal.

lll.  Por lo que de conformidad con el articulo 23 fraccion XVIIl, y 41 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, la Secretaria de
Desarrollo Humano es la dependencia responsable de planear, disefiar,
coordinar y ejecutar las politicas de desarrollo integral de las personas y de
los grupos en los que se integran, por lo que le corresponde, entre otras
atribuciones, coordinar, evaluar y coadyuvar en disefio y de los programas
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de desarrollo social del Gobierno del Estado en conjunto con las diversas
dependencias del Ejecutivo Estatal, promover el fortalecimiento de la gestion
social a través de politicas y programas de participacion ciudadana, asi
como encauzar a los organismos de la sociedad civil para que participen en
la elaboracion, ejecucion y evaluacion de politicas sociales de desarrollo.

Por otro lado, La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado y el
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Humano, sefialan que la
representacion, tramite, despacho y resolucion de los asuntos que a ésta le
competen, le corresponde a su titular, y estableciendo que, entre otras
atribuciones y obligaciones, la Secretaria tiene a su cargo la planeacion,
disefio, coordinacion y ejecucion de las politicas de desarrollo integral de las
personas y de los grupos en que se integran; por lo que le corresponde
coordinar, evaluar, coadyuvar en el disefio, aprobar y ejecutar los programas
de desarrollo social, ya sean sectoriales, regionales y especiales de la
Secretaria y someterlos a la consideracién del Gobernador del Estado, asi
como aprobar los programas institucionales de las entidades del sector.

Que la prioridad en la politica social de la presente administracion estatal, es
impulsar la organizacién social responsable que fortalezca el desarrollo
social, basado en una autentica participacion ciudadana que abra los cauces
hacia una cultura de democracia participativa. Es por ello, que se creé el
programa denominado ‘ESTRATEGIA VIVE”, el cual tienen por objeto
apoyar a las organizaciones civiles que realizan labores o prestan servicios
que los municipios no pueden atender por falta de recursos.

Para el presente ejercicio fiscal, el articulo Transitorio Vigésimo Tercero del
Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco
establecié dentro de la partida “4308”, denominada “Aportacion a los
Organismos de la Sociedad Civil” recursos disponibles para la operacion y
desarrollo de las acciones propias del programa “ESTRATEGIA VIVE"; para
lo cual, de acuerdo al ambito de sus competencias, la Secretaria de
Finanzas, en adelante “SEFIN”", es la encargada de erogar los recursos
destinados para la operacion del programa, asi como para la
implementacion, operacién y coordinacion de la misma, corresponde en el
ambito de su competencia a la Secretaria de Desarrollo Humano, en
adelante “LA SDH"; sin perjuicio de las propias que les puedan corresponder
a otras secretarias o dependencias para el debido cumplimiento, y sobre
todo, en lo correspondiente a la supervisién, control y seguimiento del
programa.

Por su parte, el articulo Octavo Transitorio del Decreto que contiene el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco para el gjercicio
fiscal 2010 dos mil diez, sefiala que las Dependencias o Entidades del
Poder Ejecutivo deberan elaborar, aprobar, publicar y poner a disposicién de
los posibles beneficiarios las reglas de operacidén de todos los programas, a
mas tardar el dia 31 treinta y uno de enero de 2010 dos mil diez.

Por lo que tomando en cuenta las consideraciones antes sefialadas, asi
como los fundamentos juridicos indicados, por este conducto se expiden
“LAS REGLAS DE OPERACION” del programa “ESTRATEGIA VIVE", en
adelante “LA ESTRATEGIA’, en las cuales se establecen los mecanismos
con los que ha de operar durante la anualidad 2010 dos mil diez.

3. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

3.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: ESTRATEGIA VIVE

Sdbado 30 de enero de 2010. NUuUmero 40. Seccidn XVII
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3.2 DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria de Desarrollo Humano.

3.3 DIRECCION GENERAL RESPONSABLE: Coordinacién General de la
Estrategia Vive.

3.4 TIPO DE PROGRAMA: Programa Gubernamental de Apoyo a las
Organizaciones de la Sociedad Civil.

3.5 PRESUPUESTO ESTATAL APROBADO A EJERCER EN 2010:
$50,000,000.00 (Cincuenta millones de pesos 00/100 M.N.)

3.5.1 COINVERSION CON OTROS ORGANISMOS: La Secretaria podra
coinvertir con el Gobierno Federal, Municipal, Organismos Publicos
Descentralizados, Fundaciones de la Sociedad Civil y otras Organizaciones;
con el fin de multiplicar los apoyos del programa.

3.6 PARTIDA PRESUPUESTAL AFECTADA: 4308 “Aportacién a los
Organismos de la Sociedad Civil".

4. OBJETIVOS

V.

VL.

VIL.

4.1 OBJETIVO GENERAL: Apoyar a las Organizaciones de la Sociedad
Civil. en los proyectos que involucren la solucion de problemas sociales,
entendiendo que ellos son una parte fundamental e indispensable en la
implementacién de politicas publicas que permitan lograr una mejor calidad
de vida.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS: Apoyar a las Organizaciones de la
Sociedad Civil sin fines de lucro fortalecidas. (Que cuenten con estructura
organizacional, autogestoras de recursos, autosustentabilidad, con
equipamiento adecuado para su funcionamiento)

Promover el crecimiento de los lideres sociales y de las comunidades hacia
el humanismo solidario;

Impulsar el bienestar familiar y una calidad de vida digna de los jaliscienses,
fortaleciendo el trabajo que los ciudadanos aglutinados en organizaciones de
la sociedad civil realizan a favor de los que menos tienen.

Respaldar con aportaciones economicas los proyectos sociales que las
organizaciones de la sociedad civil impulsan, para dar respuesta y atender
los problemas mas sentidos por la poblacion;

Estructurar en cada una de las doce regiones del Estado, el Consejo
Regional y fortalecer el tejido social;

Realizar talleres regionales de capacitacién con lideres comunitarios en cada
regién, y/o un encuentro estatal de organizaciones de la sociedad civil en la
Zona Metropolitana de Guadalajara;

Apoyar proyectos con alto impacto social y alcance interregional, los cuales,
debido a la cantidad de beneficiarios y a la problematica que atiendan,
resulte imprescindible alentar sus acciones; y

Apoyar a las Organizaciones con un fondo economico temporal dirigido al
sostenimiento de sus funciones, para que continien con el desempefio de
sus actividades.

5. LINEAMIENTOS GENERALES

Sédbado 30 de enero de 2010. NUmero 40.

5.1 COBERTURA

El Programa podra operar en los 125 municipios que conforman el Estado de
Jalisco, estara sujeto a la disposicion presupuestal y al cumplimiento de las
disposiciones sefialadas en el apartado de poblacion objetivo, tomando en
cuenta los porcentajes que se acuerden dentro del Consejo Regional.
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5.2 POBLACION OBJETIVO
Seran los ciudadanos del Estado de Jalisco que se encuentren en alguna de
las vertientes del programa de atencion a problemas sociales.

5.3 TIPOS DE APOYO

Los proyectos que se presenten deberan enmarcarse en alguna de las
siguientes vertientes:

I
a)

b)
c)

d)

a)
b)

c)
d)
IV.

a)

b)

b)

VI
a)
b)

VL.
a)
b)

Sdbado 30 de enero de 2010.

DESARROLLO HUMANO

Prevenir las adicciones en nifios y jovenes, mediante la formacion
deportiva y culturatl;

Prevenir toda manifestacion de violencia, a través de la formacion en
valores;

Impulsar la integracion social de personas con discapacidad mediante
programas integrales de formacion; y

Prevenir embarazos en adolescentes y fortalecer la
reproductiva por medio de la formacién de valores.
DESARROLLO COMUNITARIO

Fortalecer el capital social y la accién colectiva; y

Respaldar proyectos que se dirijan al fortalecimiento institucional de
las propias organizaciones.

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO

Desarrollar una cultura de uso responsable del agua;

Formar habilidades practicas y una conciencia de cuidado y respeto
al medio ambiente;

Impulsar la forestacion mediante la creacién y mantenimiento de
areas verdes, favoreciendo el uso de plantas regionales; y
Saneamiento ambiental de comunidades que tenga beneficio directo
en la salud de la poblacion.

ASISTENCIA SOCIAL

Ampliacién de oportunidades, acciones de proteccion y brindar apoyo
y rehabilitacion a personas o grupos de poblacion vulnerable o en
situacion de riesgo; y

Apoyar proyectos que brinden servicios de desarrollo social de
calidad, en los rubros de salud, alimentacion, educacion, cultura y
recreacion.

EDUCACION Y CULTURA

Facilitar el acceso a servicios educativos, asi como fomentar y
promover los proyectos que brinden apoyo educativo, cientifico y
tecnoldgico; y

Fomentar las tradiciones y costumbres de la comunidad en general y
procurar el desarrollo de los pueblos 'y comunidades indigenas;
PROMOCION DE VALORES

Fortalecimiento de los valores familiares y humanos entre otros;
Apoyar e impulsar los proyectos que busquen la equidad e igualdad
de género; y

Fortalecer y apoyar la promocion y defensa de los derechos
humanos.

PROTECCION CIVIL

Promover las acciones de Proteccion Civil;

Impulsar las acciones de prevencién de accidentes; y

salud

Numero 40. Seccidn XVII
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c) Promover la capacitacion y adiestramiento de personas en lo
individual o grupos para brindar apoyo en casos de emergencia.
FONDO DE RESCATE TEMPORAL PARA ORGANIZACIONES DE
LA SOCIEDAD CIVIL.

a) Apoyar temporalmente los servicios que genere la operacion de sus
actividades.

b) Sostener la plantilla laboral para su permanencia (no se podra
aumentar la plantilla de personal declarada en el afio anterior durante
la vigencia del programa).

Cualquier otro proyecto que abone a las vertientes antes mencionadas y que

sea

avalado por el Consejo Regional, o en su caso, por la Secretaria de

Desarrollo Humano.

5.4 MONTOS Y TOPES MAXIMOS DE APOYO
1.

VI,

VI

La aportacion econémica del gobierno estatal estd contemplada en un
sistema de coinversion: es decir, por cada peso que aporta el Estado, la
Organizacién de la Sociedad Civil aportara, por lo menos, una cantidad
igual; salvo casos de excepcidn, valorados, dictaminados y validados por
la Secretaria de Desarrollo Humano;

El monto méaximo de aportacién estatal, por proyecto, serd de hasta
$500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.), salvo los casos
sefialados en las fracciones lil y V de éste apartado; en los casos que el
costo total del proyecto rebase la cantidad maxima de apoyo por parte
del Gobierno del Estado, la organizacion civil aportard la cantidad
restante;

En el caso de los proyectos catalogados como de alto impacto social y
alcance interregional, en cuanto a sus beneficios, correspondera a la
Secretaria de Desarrollo Humano, establecer los montos maximos con
que seran apoyados;

Para el desarrollo y apoyo a proyectos de alto impacto social, solo se
podra disponer hasta del 35% del presupuesto asignado al programa, y
dichos recursos no podran ser autorizados a favor de una sola
Organizacion de la Sociedad Civil;

En los proyectos que se desarrollen en la vertiente Fondo de Rescate
Temporal, el monto maximo de aportacion estatal sera hasta
$300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M.N.);

El apoyo para el Fondo de Rescate Temporal en ningln caso podran
exceder del 30% treinta por ciento del total del presupuesto asignado al
programa.

La coinversion de las Organizaciones de la Sociedad Civil, cuando sea el
caso, puede ser monetaria al 100%, o en especie, siempre y cuando ésta
no exceda del 80%.

5.5 BENEFICIARIOS

Los Beneficiarios seran Organizaciones de la Sociedad Civil que desarrollen
acciones en alguno de los 125 Municipios del Estado de Jalisco que contribuyan
a la solucion de problemas sociales.

5.5.

1 Criterios de Elegibilidad y Requisitos.

Criterios de elegibilidad

Sdbado 30 de enero de 2010. NUuUmero 40. Seccidn XVII
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Sera el Consejo Regional quien revisara y dictaminara los proyectos
entregados, salvo los proyectos de alto impacto social y alcance
interregional, basado en los criterios de Evaluacién, Anexo 1 del presente
documento.

Los proyectos presentados, cuyos objetivos sean considerados como de
alto impacto social por el alcance y trascendencia de sus acciones, seran
valorados y dictaminados directamente por la Secretaria de Desarrollo
Humano;

Los proyectos presentados, cuyo objetivo sea para aplicar al Fondo de
Rescate Temporal, seran valorados y dictaminados directamente por la
Secretaria de Desarrollo Humano con la aprobacion del Consejo Regional.
Debera haber congruencia entre la razén social, objetivos y metas de la
Organizacién de la Sociedad Civil y las acciones del proyecto, asi como
con el monto y el uso de los recursos.

Requisitos:

La organizacién de la sociedad civil debera estar debidamente constituida;
No llevar a cabo acciones de proselitismo hacia partido politico alguno ni
perseguir fines de lucro;

Los directivos, representantes o miembros de la mesa directiva, patronato,
consejo o similar, segin este constituida la Organizacion de la Sociedad
Civil responsable del proyecto; no podran ser servidores publicos de
cualquiera de los tres ordenes de gobierno, representantes por eleccion
popular, miembros del Poder Judicial, o similar;

Presentar sus proyectos dentro de los plazos que establezca la
convocatoria y en los términos que serfialen los presentes lineamientos;
Presentar un proyecto por Organizacion de la Sociedad Civil en lo
individual, o por un grupo de ellas;

En el caso de los bienes inmuebles, se podra adquirir el mismo con
recursos de Coinversion entre la OSC y el Gobierno del Estado a través de
la Secretaria de Desarrollo Humano; en los casos que el costo total del
inmueble rebase la cantidad maxima de apoyo por parte del Gobierno del
Estado, la OSC se comprometera a poner el excedente, quedando
liquidado el bien inmueble para la fecha de comprobacion;

En la aplicacion de los recursos para el desarrollo del proyecto, la OSC
debera ajustarse a lo establecido en su proyecto, sin descuidar los criterios
de austeridad y calidad del mismo;

El Proyecto Ejecutivo presentado debera contener los siguientes
documentos:

a) Solicitud por escrito dirigida al Secretario de Desarrollo Humano, para
poder participar de los recursos.

b) Presentar los Formatos de participaciéon VIVE 2010, Presupuesto
desglosado y relacién de beneficiarios en una memoria USB e
impreso, firmado por el representante legal de la OSC, en las oficinas
regionales o centrales de “LA SDH". (Anexo 2)

c) Copia del documento vigente que avale el reconocimiento ante el
IJAS o CLUNI.

d) Copia simples de la Escritura Constitutiva y copia simple de la
representacion legal debidamente protocolizada ante Notario Publico
e inscritas ante el Registro Publico de |la Propiedad.

Sdbado 30 de enero de 2010. NUuUmero 40. Seccidn XVII
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e) Documentacion que respalde la coinversion avalando la cantidad
correspondiente a su aportacion.

f) Copia del RFC de la OSC.

g) ldentificacion oficial del representante legal.

h) Documento que acredite el bien inmueble a nombre de la OSC (en el
caso de construccion, rehabilitacion o remodelacion).

i) Llenar el formato de cotizacion con un minimo de 2 proveedores por
cada concepto. (Salvo que exista casos de impedimento y/o
construccion en donde se aceptara una cotizacion). APLICABLE
SOLO A RECURSOS MATERIALES.

IX. Para aplicar al Fondo de Rescate Temporal, los Organismos de la
Sociedad Civil deberan presentar:

a) La Declaracién Anual 2009 donde demuestre la disminucién de sus
ingresos debido a las restricciones fiscales de las empresas
donadoras.

b) Presentar copia de estados financieros 2008 y cierre fiscal 2009.

c) Carta de Justificacion de la solicitud de Apoyo, argumentando hacia
donde dirigiran los recursos del apoyo temporal.

5.5.2 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

La poblacion beneficiaria de este Programa tiene derecho a recibir por parte
de la SDH un trato digno, respetuoso y equitativo, sin distinciéon de sexo,
grupo étnico, edad, partido politico o religién; tendra derecho a solicitar y
recibir informacion sobre el estado que guardan las gestiones que hubiera
realizado ante la citada instancia en términos de la Ley de Transparencia e
Informacién Publica del Estado de Jalisco, y a recibir los apoyos y servicios
conforme a las disposiciones normativas del Programa.

Asimismo, las Organizaciones de la Sociedad Civil tendran la obligacion de
manifestar a la instancia ejecutora, sin faltar a la verdad, sus datos relativos
a nombre, constitucion, domicilio, RFC, CLUNI o IJAS y otros que se detallan
en los anexos de las presentes Reglas. Ademas deberan hacer uso de los
apoyos para los fines con que fueron autorizados, conservar la
documentacion que demuestre el uso de los recursos publicos y de informar
a la instancia ejecutora sobre la aplicacion de los mismos, o en su caso,
informar los motivos por los que los recursos no fueron ejecutados y
reintegrar el recurso no ejercido.

5.5.3 CAUSALES DE CANCELACION O SUSPENSION

En el caso que se detecten irregularidades en la aplicacion de los recursos
del Programa y de comprobarse la irregularidad, la Organizaciéon debera
reintegrar la totalidad de los apoyos recibidos para este programa.

6. MECANISMOS DE OPERACION
6.1 Proceso de Convocatoria
La Secretaria de Desarrollo Humano publicara la Convocatoria en los
principales diarios de circulacion con alcance Estatal, asi como en la pagina
Web de la Secretaria, para la presentacion de proyectos en las oficinas
regionales respectivas y en oficinas centrales.

6.2 Proceso de Recepcidon de Proyectos.

Sdbado 30 de enero de 2010. NUuUmero 40. Seccidn XVII
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Entregar el PROYECTO EJECUTIVO en el formato autorizado, en la
Secretaria de Desarrollo Humano, en las oficinas regionales segun la sede
donde se encuentra y en Av. La Paz #875 2do. Piso, Zona Centro, CP.
44180, Guadalajara, Jalisco, en horarios de oficina.

6.3 Proceso de Dictaminacion.

La Secretaria de Desarrollo Humano a través de la coordinacion General de
la Estrategia Vive enviara los Proyectos Ejecutivos al Consejo Regional para
su evaluacién, priorizacion y dictaminacion, salvo los Proyectos de Alto
Impacto.

El Consejo Regional seleccionara aquellos que cumplan con los criterios de
evaluacioén de proyectos (Anexo 1).

Este ultimo regresaréd a la Secretaria de Desarrollo Humano los proyectos
ejecutivos con su respectivo dictamen, de conformidad con la disposicion
presupuestal con que se cuente.

Los proyectos dictaminados por la Secretaria, seguird el mismo
procedimiento de valoracion.

6.4 Proceso de concertacion de Convenio
Se celebraran convenios de concertacion con las organizaciones apoyadas
para establecer las obligaciones a cargo del Gobierno Estatal y las
Organizaciones de la Sociedad Civil. Los Convenios deberan suscribirse
previamente a la ejecucion de las acciones.
Para recibir el recurso, la Organizacion de la Sociedad Civil tendra la
obligacion de expedir un recibo fiscal simple a nombre de la Secretaria de
Finanzas en el que haga constar la recepcién de los recursos econdmicos
estatales y en el cual se expresara en el apartado de concepto, la siguiente
leyenda “Aportacion del Gobierno del Estado para el programa Estrategia
Vive celebrada mediante convenio”.
La Organizacion de la Sociedad Civil debera contar con una cuenta Unica
bancaria en la que seran concentrados los recursos Estatales y, en su caso
los particulares, para el desarrollo del proyecto perteneciente al programa.

6.5 Proceso de entrega del Recurso Econdmico
Las aportaciones financieras que el Ejecutivo Estatal destine al desarrollo
del programa, se haran por conducto de la Secretaria de Finanzas,
dependencia que, previa revision de los convenios de concertaciéon y la
documentacion correspondiente, expedira los recursos aprobados a las
Organizaciones de la Sociedad Civil beneficiadas;
Los recursos se otorgaran mediante un cheque a nombre de la
Organizacién de la Sociedad Civil beneficiada;
Los recursos de los proyectos dictaminados favorables se entregaran en
un evento publico, o bien en las oficinas de “SEFIN” o “LA SDH”.

6.6 Proceso de Seguimiento

Una vez recibido el recurso, la Organizacion de la Sociedad Civil tendra un
lapso de 15 dias a mas tardar para presentar un plan de trabajo y/o
Cronograma especifico (lugar, hora y fecha de actividades) del proyecto
apoyado.

Se evaluaran los proyectos a través de visitas de campo en los lugares
donde se estén ejecutando las acciones, a fin de verificar la correcta

Sdbado 30 de enero de 2010. NUuUmero 40. Seccidn XVII

17



18

de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

aplicacion de los recursos publicos asignados, conforme al ambito de
competencias de las diferentes autoridades y 6rdenes de gobierno.

6.7 Proceso de Comprobacion

Las Organizaciones de la Sociedad Civil deberan integrar el cierre del
ejercicio a mas tardar el dia 15 quince de noviembre del afio 2010 dos mil
diez, y comprobar la debida aplicacion de los recursos financieros en un
plazo no mayor al dia 01 primero de diciembre del afio 2010 dos mil diez.

La comprobacién se llevara a cabo por medio de una estimacion unica,
mediante el formato oficial que expedira la Secretaria de Desarrollo Humano,
este debera contener la relacion de los comprobantes de gastos (ndminas,
facturas, etc.), debidamente relacionados y totalizados, asi como un resumen
de las acciones realizadas, el cual debera ir acompafiado por la memoria
fotografica correspondiente. Las Organizaciones de la Sociedad Civil
proporcionaran el original y copia simple de las facturas de los gastos
efectuados en el desarrollo del proyecto, las originales seran lacradas y
rubricadas con la leyenda “Apoyo a Proyectos Sociales de las OSC's” y
seran devueltas a la OSC. (Se aceptara gasto corriente para efectos de
coinversion).

Con el propdsito de dar transparencia al desarrollo de los proyectos e
informar a ta ciudadania sobre la ejecucién de las obras de este Programa,
las Organizaciones de la Sociedad Civil deberan plasmar en los medios
idoneos, de conformidad con el tipo de acciones que se llevan a cabo en
cada proyecto, la imagen distintiva y el nombre del programa, el cual les sera
proporcionado por la Secretaria de Desarrollo Humano, de acuerdo al
manual de identidad.

La Secretaria de Desarrollo Humano, a través de la Coordinacion General de la
Estrategia Vive, sera la Unica instancia facultada para la interpretacion de los
presentes lineamientos.

FLUJOGRAMA DE MECANISMO DE SELECCION

ORGANIZACION DE LA SECRETARIA DE CONSESO REGIONAL
SOCIEDAD CIVIt DESARROLLO HUMANO

CONVOCATORIA DE
PARTICIPACION DE LOS
RECURSOS

\ 4

PRESENTACION Y RECEPCION DE PROYECTOS

REVISION,
SELECCION,
DICTAMINACION DE

INFORMA A LAS
ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL
BENEFICIADAS

LOS PROYECTOS

T
]

{

h 4

SE SUSCRIBE EL CONVENIO PREVIO A LA EJECUCION DEL
PROYECTO, ESPECIFICANDO. ENTRE OTROS ASPECTOS, LA
INSTANCIA EJECUTORA, LAS RESPONSABILIDADES ¥
APORTACIONES DE CAGA UND DE LOS PARTICIPANTES
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7. MECANISMOS DE VERIFICACION DE RESULTADOS

La Direccion General de Politica Social de la Secretaria de Desarrollo Humano
serd la responsable de realizar las evaluaciones que considere convenientes sobre
la ejecucion de este Programa, que le permitan reforzar o modificar su operacién e
impacto.

Los indicadores de resultados que se utilizardn para implementar el mecanismo de
evaluacion del Programa son:

Numero total de Sumatoria del nimero
1 | Proyectos de proyectos Apoyados Proyecto Anual
Apoyados por Regidn

(Presupuesto det

Aport | Estad
porte del Estado programa en el Estado /

sobre el monto

2 - Monto total de solicitud Recursos Anual
total de solicitudes
del programa de recurso por parte de
las OSC’s)
Visitas de (N° total de visitas a Acta
3 |seguimiento a 0OSC’s / N° total de OSC’s circunstanciada Anual
0OSC’s apoyadas apoyados) * 100

8. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los érganos competentes, en el ejercicio de sus atribuciones, llevaran a cabo la
fiscalizacion y verificacién de los proyectos apoyados por El Programa, en sus
respectivos ambitos de competencia, para que vigilen y controlen la aplicacién y
comprobacion del gasto desde el inicio de la obra hasta su conclusion.

Los apoyos que se otorguen a través de El Programa, implicaran el uso de recursos
publicos de la Administracién Publica Estatal, por lo que, en consecuencia su
ejercicio estara sujeto a las disposiciones aplicables vigentes en materia de
contraloria. En este sentido, el Programa sera auditado por la Contraloria del
Gobierno del Estado, conforme al ambito de sus competencias.

9. TRANSPARENCIA

9.1 DIFUSION, OPERACION Y EJECUCION.

La difusion oportuna de informacién sobre los proyectos aprobados, se llevaran a
cabo con apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido
politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Esta prohibido el uso de éste programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de
los recursos de éste programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con
la ley aplicable y ante la autoridad competente”.
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9.2 CONTRALORIA SOCIAL

Conforme lo establece la Ley General de Desarrollo Social y la Ley de Desarrollo
Social para el Estado de Jalisco, se impulsara la creaciéon de instancias de
contraloria social, con el fin de verificar el cumplimiento, asi como la adecuada y
correcta ejecucion. Los mecanismos de contraloria social y los requisitos para su
conformacion, se ajustaran a los lineamientos que emita la Contraloria del Estado
de Jalisco y acorde a los lineamientos que sefiale la Secretaria de la Funcion
Publica y demas normatividad aplicable.

Las tareas de contraloria social deberan recaer en los Consejos Regionales
Ciudadanos, los cuales seran ajenos a cualquier partido u organizacion politica.

9.3 PADRON DE BENEFICIARIOS

El padrén de beneficiarios deberd ser construido y publicado de acuerdo a lo
establecido por la Ley de transparencia e Informacion publica del Estado de Jalisco.
Segun el ARTICULO 13, fraccién XIX.

El Padrén de Beneficiarios estara disponible en la pagina web de la Secretaria de
Desarrollo Humano, en la siguiente direccion:
http://desarrollohumano.jalisco.gob.mx/transparencia.html  Fraccion XXIll. Subsidio
a Organismos y Personas.

10. QUEJAS Y DENUNCIAS

Los beneficiarios tendran el derecho de presentar quejas y/o denuncias que puedan
dar lugar al fincamiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales,
ante la Coordinacion de Atencion Ciudadana de la SDH; para lo cual se ponen a
disposicion los siguientes teléfonos:

Coordinacién de Atencién Ciudadana: 3942 1200 extension 51094,

11.TRANSITORIOS

PRIMERO: Publiquense las presentes Reglas de Operacion en el Periodico
Oficial “El Estado de Jalisco”.

SEGUNDO: Quedan sin efecto Las Reglas de Operacion del Programa
“ESTRATEGIA VIVE", publicadas el Periddico Oficial “El Estado de
Jalisco”, con fecha 10 diez de Enero del 2009 dos mil nueve.

12. RUBRICA

ATENTAMENTE

El Secretario de Desgrrollo Humano
MTRO. MARTIN HERNANDEZ BALDERAS

(RUBRICA)
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ANEXO 1
CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE PROYECTOS

La evaluacion y aprobacién de los proyectos toma en cuenta tres fases que se
consideran fundamentales:

1. Evaluacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil;

2. Evaluacion del Proyecto; y

3. Aprobacién por parte del Consejo Regional.

1. Evaluacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil
Se deberan evaluar los siguientes puntos:

a) Objeto Social: Que exista congruencia entre sus objetivos, las metas y las
acciones del proyecto, el uso de los recursos, el objeto de la organizacién y
las actividades de desarrollo social.

b) Requisitos legales y normatividad: Todas las Organizaciones de la
Sociedad Civil deberan contar con acta constitutiva protocolizada, Registro
Federal de Contribuyentes y documento que avale su registro y aprobacion
por parte del IJAS o la CLUNL

c) Capacidad y ejecucion del proyecto: Las Organizaciones de la Sociedad
Civil deberan de comprobar su experiencia en el manejo de los temas que
proponen en el proyecto, asi como su capacidad técnica y operativa para la
ejecucion del mismo.

d) Sin fines de lucro: Todas las Organizaciones de la Sociedad Civil deberan
tener especificado dentro de su acta constitutiva que sus actividades no
persiguen fines de lucro.

e) Sin acciones de proselitismo: El Consejo debera poner especial atencion
en la informacién que se le proporciona, respecto a las Organizaciones de la
Sociedad Civil y los proyectos, para que los recursos que se otorguen no
sean desviados para fines distintos a los que se presentan en dichos
proyectos, como son algun tipo de proselitismo politico, ideolégico o
religioso.

f) Sin participacion de funcionarios publicos: Respecto al particular, el
Consejo podra solicitar informacion que permita verificar la no participacion
de funcionarios publicos de cualquier orden de Gobierno.

En el caso de que las Organizaciones cubran con todos los requerimientos

anteriores y el Consejo dé su visto bueno, se pasara a la segunda fase del proceso
de evaluacion.

2. Evaluacion del Proyecto
Los aspectos que se ponen a consideracion en esta segunda fase de evaluacion
son los siguientes:

a) Namero de beneficiarios: El Consejo evaluaré el alcance del proyecto, de
conformidad con el impacto y la trascendencia que tenga respecto a la
poblacién objetivo de cada uno de los casos.

b) Congruencia del proyecto con el objeto social: Todos los proyectos que
se presenten deben tener una logica entre el objeto social de la organizacion
y el tipo de proyecto que se presenta.

c) Relacion costo — beneficio: Se evaluara el niumero de beneficiarios de la
poblacién objetivo y el monto que requiere la Organizacion para atender una
problematica en especifico, de acuerdo a la trascendencia de las acciones
que se llevaran a cabo.
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d) Objetivos medibles: Se evaluara que los objetivos sean cuantitativos y
cercanos a la realidad de tiempos para la aplicacion y ejecucion del proyecto.
e) Propuesta de evaluacion de acciones: Las Organizacién de la Sociedad
Civil deberan presentar un plan de evaluacion de la efectividad de los
proyectos con respecto a los beneficiarios.
f) Presupuesto desglosado: El presupuesto debera de estar lo mas detallado
posible para no caer en ambigledades en el manejo de los recursos.
En el caso de que las Organizaciones cubran con todos los requerimientos
anteriores y el Consejo dé su visto bueno, se pasara a la tercer y ultima fase del
proceso de evaluacion y aprobacion de los proyectos de la Estrategia.

3. Aprobacion por parte del Consejo Regional.
En esta etapa cada uno de los consejeros, a su criterio, le podra asignar a cada uno
de los proyectos hasta 100 puntos, distribuidos de la siguiente manera:

25 puntos ESTRUCTURA y JUSTIFICACION DEL PROYECTO; que tan bien
esta elaborado y
fundamentado, de acuerdo a los lineamientos.
10 puntos NUMERO DE BENEFICIARIOS; poblacién objetivo y numero de
personas beneficiadas.
10 puntos  CREATIVIDAD; la innovacién del proyecto para la solucion del
problema.
25 puntos  ORIENTACION A LA SOLUCION DEL PROBLEMA PLANTEADO;
la efectividad que
podria tener el proyecto para el combate de un problema en
especifico.
30 puntos TEMAS y PROBLEMATICA; priorizar de acuerdo a lo presentado.

Al final se sumaran todos los puntos y se ordenaran los proyectos del mayor
al menor puntaje, siendo los de mayor puntaje los que tendran el apoyo hasta

que se termine con los recursos economicos existentes para el desarrollo de
la Estrategia.
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL

Los dias de publicacion son martes, jueves y sabado

o PARA CONVOCATORIAS, ESTADOS FINANCIEROS, BALANCES Y AVISOS

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del R.F.C. de la empresa

Firmados (con nombre y rabrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de Finanzas, que esté certificado

G WN=

e PARA EDICTOS

1. Que sean originales

2. Que el selloy el edicto estén legibles

3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y rlbrica)

o PARALOS DOS CASOS

Que no estén escritos por la parte de atras con ningln tipo de tinta ni lapiz.

Que la letra sea tamano normal.

Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.

La informacion de preferencia debera venir en diskette, sin formato en el programa Word,
Pagemaker o QuarXpress.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningin documento
para su publicacién

PARA VENTA Y PUBLICACION
VENTA
1. Numero del dia $17.00
2. NUmero atrasado $22.00
SUSCRIPCION
1. Por suscripcion anual $960.00
2. Publicaciones por cada palabra $2.00
3. Balances, Estados Financieros y demas publicaciones especiales, por cada pagina $970.00
4. Minima fraccion de 1/4 de pagina en letra normal $247.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2010.
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de cada afio.

Atentamente
Direccion de Publicaciones

Av. Prolongacion Alcalde 1351, edificio “C”, primer piso, CP 44270, Tels. 3819 2720 y 3819 2719.
Fax 3819 2722, Guadalajara, Jalisco

Punto de Venta y Contratacion
Av. Prolongacion Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300 Exts. 47306 y 47307. Fax 3819 2476

periodicooficial.jalisco.gob.mx
Quejas y sugerencias: publicaciones@jalisco.gob.mx
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