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T REcias

Al margen un sello que dice: Gobierno de Jalisco. Poder Ejecutivo. Secretaria de Administracion.
Estados Unidos Mexicanos.

TITULO PRIMERO
DE LA CONSTITUCION DEL PLAN

Capitulo Primero. Constitucién del Plan.
Articulo 1°

En los términos y condiciones de este Documento y de las leyes y ordenamientos aplicables,
se constituye el Plan Multiple de Beneficios para los Trabajadores del Gobierno del
Estado de Jalisco para el personal que labora para el Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco,
asi como el personal del Subsistema Integrado de tafSecretaria de Educacion Publica Jalisco y
los Entes Publicos contenidos en la Ley Orgénica dej Poder Ejecutivo adheridos al Plan.

El objetivo principal del Plan es el de mejorar las pte;fstaciones de los empleados y trabajadores
del Gobierno del Estado de Jalisco, asi ¢ -6l de brindar proteccién econdomica en la
ocurrencia de eventos contingentes taleg/Comé dasmiette o la invalidez durante la etapa de

vida laboral activa; por otro lado, proc g%’iy@i@ gge%uados de bienestar y tranquilidad a los
trabajadores al alcanzar la edad de ju TR, N

acigh ‘
Como Primera Etapa de este Plan, sh?mpleme »;a‘_v}'ob‘e' ura por Muerte Natural, Muerte
Accidental y Muerte Accidental del Ré‘rso’ﬁat Qp%pétiv@/ de Seguridad.

N TR S
Como Segunda Etapa de este Plan, s ~implementa; para los trabajadores adscritos a la
Secretaria de Educacion Jalisco, la Cobertura p sPension por Invalidez Total Permanente e
Incapacidad Total Permanente, dictada por la IPEJAL o ISSSTE: con efectos a partir del

primero de enero del 2007, con sus exclusiones. i

i

i

B

Como Tercera Etapa de este Plan, se incorporaga lg Procuraduria Social exclusivamente a 167
trabajadores transferidos del Poder Legislati@ al:Poder Ejecutivo, con efectos a partir del
rimero de abril del 2007, con la cobertura d¢ Muerte Natural, Muerte Accidental y Muerte
\olectiva, en concordancia a los derechos adquiridos en el Poder Judicial.
Como Cuarta Etapa de este Plan, se implemeé‘ﬁa el otorgamiento de la Pensién Vitalicia y la
Ayuda para la Adquisicion de Vivienda, a los eneficiarios de los elementos operativos de las
areas de seguridad publica adscritos al Podef Ejeci;:utivo del Estado y a la Unidad Estatal de
Proteccion Civil y Bomberos caido en el cumplimiento de su deber, a favor de los familiares,
dependientes, y/o beneficiarios de estos: con efe‘i;tos a partir del 01 de enero del 20089;
sefialando que dichos beneficiarios no adquieren los derechos de fideicomisarios.

Articulo 2° - k %

,El presente Plan entré en vig}br el dieciséis (16) de mayo de 1995, considerando para el efecto,

——
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la Cobertura de Muerte Natural y Muerte Accidental.

Con efectos del primero de enero de 1997, se amplid el beneficio por muerte accidental
adicionando el beneficio para Muerte Ac"f;idental Operativa de Personal de Seguridad.

A partir del primero de enero del 2007, se adiciona la cobertura de pension por invalidez total
permanente e incapacidad total permanente, dictada por el IPEJAL o el ISSSTE, para el
personal de la Secretaria de Educacibn Jalisco con sus exclusiones.

Con efectos del primero de abril del 2007, se adiciona la cobertura de Muerte Natural, Muerte
Accidental y Muerte Colectiva, para 167 trabajadores de la Procuraduria Social transferidos del
Poder Legislativo al Poder Ejecutivo, “en‘concordancia a los derechos adquiridos en el Poder
Judicial.
A partir del primero de enero del 2009, se adiciona la cobertura de pensién vitalicia y ayuda
‘para la adquisicion de vivienda a favor: e‘fi(jos-familjgres, dependientes y/o beneficiarios de los
elementos operativos de seguridad pubijca adscrites al Poder Ejecutivo del Estado caidos en el
cumplimiento de su deber; sefialando ‘dichos beneficiarios no adquieren los derechos de
fideicomisarios. ey L

. N
Capitulo Primero. Terminologia del Pl
Articulo 3°

Para todos los efectos del Plan, a continé?cién se determina el significado de los principales
conceptos en él usados. Las siguientes palabras y frases tendran precisamente el significado
que a continuacion se sefiala, a menos que el contexto necesariamente requiera de un
\' nificado diferente.

I. ACCIDENTE ;
Se considerara accidente aquel acontecimiento proveniente de una causa externa, subita,
\fortuita y violenta que produzca Iesionegﬁcor;iprales y la muerte de una persona.

Asimismo. se considerara como accidente a las lesiones cuyas complicaciones se manifiesten
dentro de un periodo de 90 dias siguigntes a:la fecha en que ocurra el accidente. En caso de
, que las lesiones sean a consecuercia desun riesgo de trabajo, el periodo anterior se
incrementara en 90 dias. En caso de que las complicaciones se manifiesten después de los
periodos sefialados anteriormente, el Comité Técnico del Plan sera el que decida conforme a
} la documentacion presentada por el beneficiario si se aplica la cobertura de muerte accidental
o se aplica la cobertura de muerte natural.

’

En caso de fallecimiento por acciqente provocado por el trabajador, asi como el suicidio no se
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considerara como muerte accidental. %

il. ACTUARIO Pk
Es el técnico o la empresa técnica que cuente dentro de su personal de planta y tiempo
completo cuando menos con un Actuario autorizado para ejercer su profesion, mismo que
debe contar con registros vigentes de Perito Valuador de Pasivos Laborales, a quien el Comité
Técnico o el Gobierno del Estado encomienden los aspectos técnicos del Plan en el ejercicio
de su profesion.

iil. BENEFICIARIO Lo
Es la persona (o grupo de personas) que el trabajador designa para que en caso de que este
altimo llegara a fallecer, sea quien reciba, en los términos y condiciones que él mismo haya
definido para dicho fin, el monto izorréspondiente al beneficio de cobertura que en su caso
aplique. Lo

La designacion de beneficiarios se realiza mediante la firma de la carta de

cesion/testamentaria en ausencia de ésta aplicaran, en el orden siguiente: los beneficiarios

designados en, a) Carta de AdhesiénTestamentaria, b) Pensiones del Estado, ¢) SEDAR, d)
Mutualistas (en caso de su existencia y a falta:de los anteriores, a quien acredite su derecho

judicialmente.

1

IV. BENEFICIOS

i £

: 15;1,_;1 favor de los beneficiarios designados por los
tos.de faflecimiento o al trabajador cuando se trate de
d total permanente.

Toda indemnizacion establecida en ?l

Fi

participantes, al realizarse los supt
pension por invalidez o por incapa

« V. COMITE TECNICO H,
\|El grupo de personas nombradasj§ por el Gobierno del Estado para administrar y tomar
'decisiones en relacién a los ben:éficios contemplados en el Plan, de acuerdo con este
ocumento. .

. CARTA DE CESION/T ESTAMEI}?TARKA

Es\el documento donde el trabajader, de forma voluntaria, designa su(s) beneficiario(s) y e
3 porcentaje asignado; dicho documento ser4 la carta de cesion testamentaria del plan multiple
5\ de beneficios. R

i

‘ En caso de que esta carta no existié}ira, se tomaran como beneficiarios los designados en los
siguientes documentos: ]

a) Carta de adhesion

sl

b) Instituto de Pensiones del Esteifgio de Jalisco;

Lo

¢) SEDAR;

— >

d) Tratandose de personal de la‘ Secretaria de Educacion Jalisco y para el subsistem:
1 / -
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integrado de ésta, ademéas de las mencionadas en los incisos anteriores, el certificado
individual, contrato de seguro y mutualistas (en caso de su existencia);

e) A falta de todos los anteriores, a quien ‘acredite su derecho judicialmente.

VIl. CONTRATO DE SEGURO :

Es el documento mediante el cual una compafiia aseguradora formalmente establecida y
realizando operaciones dentro de la Republica Mexicana, se compromete a resarcir el dafio de
aiguna eventualidad prevista en el contrato de seguro que se tuviera de contratar para
financiar parte o la totalidad de los Beneficios del’presente Plan.

VIIl. ENFERMEDAD
Alteracidon de la salud que resulte de la accion de agentes morbosos de origen interno o
externo con relacién al organismo, que amerite tratam!ento médico o quirdrgico.

XoF FALLECIMIENTO O MUERTE
Perdrda de la vida.

X. FECHA EFECTIVA DEL PLAN IR
La fecha a partir de la cual se inicia la VIQenc eI,Etén,,gconforme al Articulo 2° de este
documento. ‘ L )

Xl. FIDUCIARIO
La Institucion que con ese caracter custodie, mv:erta y admimstre el Fondo.

Xli. FONDO

El Fondo formado por las contribuciones del Goblerno del Estado y de los Entes Publicos para
\financiar parte o la totalidad de los Beneficios, ‘establecidos en el Plan, mas los rendimientos
erivados de la inversion y reinversion, menos Ias pérdidas por inversiones y los cargos que
cynforme al Plan correspondan.

XHl. MUERTE NATURAL
Todo deceso cuyo origen sea envejnumleélto o a consecuencia de una enfermedad que no
sea producida por un accidente. )

" XIV. MUERTE ACCIDENTAL
Todo deceso que tenga como origen un acmdente

XV. MUERTE ACCIDENTAL OPERATIVA DE PERSONAL OPERATIVO DE SEGURIDAD
Es todo fallecimiento del personal operativo con funciones de alto riesgo de las areas de
\ segundad publica que pierdan la vida en un acto como consecuencia de sus funciones;
/ validado por el Titular de la dependencia en la que se encontraba adscrito mediante oficio
donde especifica que fue a consecuencia de sus funciones.

| XVIi. PERSONAL OPERATIVO DE SEGURIDAD //‘

i
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Se considera personal operativo de seguridad a los elementos operativos de los cuerpos de
seguridad publica, hombres y mujeres a quiengs se les atribuya ese caracter mediante
nombramiento o instrumento juridico equivalente? expedido por autoridad competente y que
presten sus servicios en:

a) El cuerpo operativo de la Secretaria de Segund Publica, Prevencidon y Readaptacion Social;
b) El cuerpo operativo de la Unidad Estatal de Protecmon Civil y Bomberos,
c) El cuerpo operativo de la Secretaria de Vlahdad y Transporte del Estado, en el &mbito de su
competencia; y
d) El cuerpo operativo de la Procuraduria General.de Justicia del Estado.
e) Otros analogos que determine el Comité Tecmco

Para efectos de este acuerdo, quedan exclwdos aquellos servidores publicos gue desempefian
funciones administrativas o ajenas a la operacig de alto riesgo para garantizar la seguridad
publica del Estado, atn cuando ostenten nerfibrarpiento.con caracter de elemento operativo.

XVIL PLAN A AN

XVIIl. PENSION POR INVALIDEZ TOTA.‘L PERMANENTE

Inhabilitacién fisica o mental por causais ajer)l ‘desémpeno de su cargo o empleo, que o
imposibiliten para procurarse mediante ur?trawba;&, dictaminada por el IPEJAL o el ISSSTE.

XIX. PENSION POR INCAPACIDAD TOTAL PERMANENTE
Inhabilitacién fisica o mental derivado, de una anermedad o accidente profesional, que lo
imposibiliten para procurarse mediante un trabajo dictaminada por IPEJAL o el ISSSTE.

X. TRABAJADOR/PARTICIPANTE

Joda persona que preste un trabajo suléordmado fisico o intelectual, con las condiciones
establecidas como minimas por la Ley para _Serv;dores Pulblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, a las entidades publicas del beierno del Estado y sus Organismos
Desconcentrados, en virtud del nombramiento qUe corresponda a alguna plaza legalmente
autorizada en los respectivos presupuestos de egresos aplicables.

SPersonaI que labora para los Organismos Pubhcos Descentralizados previstos en la Ley
e Organica del Poder Ejecutivo del Estado adhendos al Plan.

)Personal gue labora bajo el sistema de lista de féya de la Secretaria de Desarrolic Rural y
personal de la Secretaria de Educacion Jalisco. -

XXI. EXCLUSION DEL GOCE DE LOS BENEFICIOS DEL PLAN

Se excluye el derecho a gozar de los beneficios del presente Plan, cuando la relacion laboral
se encuentre suspendida o haya concluido por cualquier forma en los términos de la Ley para
Servidores Publicos del Estado de Jaligco y sus Municipios y la Ley Federal del Trabajo. /
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XXIl. GENERO Y NUMERO
Salvo estipulacidn expresa en contra, cuando en este Dacumento se use el genero masculino
se entiende que incluye al género femenino y viceversa, gsn como el singular al plural.

XXIIl. SIGNIFICADO E INTERPRETACION Pod

El significado de los conceptos mencionados sera precnsgamente el aqui expresado, siempre y
cuando no se contraponga a alguna disposicién Iegal en cuyo caso se estara a lo dispuesto
por ésta.

En caso de duda, debera sujetarse a la naturaleza y fmalldades del Plan, y el Comité Técnico
podra realizar la interpretacion correspondiente.

XXIV. SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO @ &
Es aquel que estd compuesto por el personal que: pfesta sus servicios en el Subsistema
Federahzado y Subsistema Estatal. :

La cantldad en pesos mexicanos equivalente al monto utonzado por el Comité Técnico, con
tope maxnmo hasta por eI equnvalente al prestamo mpotecarlo que otorga el IPEJAL. Este

:\\
«\ .

a w)s;beneﬂmanos del participante
despensa y ayuda de transporte)
que hubiese percibido el elemento operativo de segundad al momento de ocurrir su
fallecimiento, misma que se actualizard conforme :a |os incrementos salariales que sean
otorgados por el Poder Ejecutivo. Dicho incremento; sera -en base al nivel salarial de la plaza
kasignada al elemento operativo de seguridad al momento Qe su muerte.

Peeshig,

XVIl. PROCURADURIA SOCIAL -
Los 167 trabajadores transferidos del Poder Legrslatwo al Poder Ejecutivo conforme al acuerdo
21752/LVII/06 de fecha 16 de enero del 2007 y al DlGELAG—AC 017/07 de fecha 3 de abril del
2007.

XVIiil. IPEJAL. P
§ s el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco; encargado de las prestaciones y los
Pservnmos a sus afiliados, pensionados y beneficiarios. ;3

) XXIX. ORGANISMO PARAESTATAL.
) Instituciones u organismos publicos descentralizados, desc:oncentrados o fideicomisos que
forman parte de la administraciéon publica.

>XXX ISSSTE.
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabaj adores del Estado; encargado
cubrir tanto las prestaciones relativas a la salud, como prestaciones sociales, culturates y
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econémicas de los Trabajadores, extendiéndose este bieneficio a los familiares y pensionistas.

XXXI. ALTO RIESGO. ‘

Es la situacion permanente por el ejercicio de las furrmones y actividades, que pueden traer
como consecuencia la muertie del elemento operattvo de las areas de seguridad, adn fuera de
lugar y horas de trabajo. ,

XXXII. DIF JALISCO. :
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jallsco encargado de brindar el apoyo a la
familia y a la comunidad. L

XXXIil. DICTAMEN DE SINIESTRO. :
Determinacion otorgada por los infegrantes del Comlte Técnico para el pago de las coberturas
a favor de los beneficiarios.

TiTULO TERC’ERO
DE LA PARTIC[PACIO EN EL PLAN

Capitulo Rh;neso,El%)e_glblhdad.
R

Articulo 4°

Estar empleado al servicio del Poder: Ejecutivo del Estado de Jalisco en alguna
Secretarla Dependencia u Organismo . Paraestgtal previsto en la Ley Organica del
. Poder Ejecutivo del Estado y que se enci.lentren ‘adheridos al Plan; personal que labora
\ bajo el Sistema de Lista de Raya de la Secretana de Desarrollo Rural.

. Ser empleado de confianza o de base con npmbramlento conforme lo estable el

\ articulo 3° de este documento. :
En los casos de los Organismos Paraestatales prevnstos en la Ley Organica del Poder

\ Ejecutivo del Estado, sera para todos sus trabajadosges con nombramiento o instrumento
juridico equivalente expedido por la autoridad competente conforme a lo establecido en

la Ley que les sea aplicable; siempre y cuando se gncuentren integradas debidamente

al Plan.
Para los trabajadores del Sistema de Lista de Ra"zya de la Secretaria de Desarrolio
"\\ Rural, conforme al contrato laboraly a la normatividaé gue para ellos compete.

lll. Firmar la carta de cesidon/testamentaria, senalando al (los) beneficiario (s) para que
| en caso de fallecimiento del trabajador reciban Ios beneficios que se deriver del,
presente documento. A /eﬂ
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IV. Si se detecta alguna alteracion en los documentos considerados en el articulo 17° de
este Plan, se declarara nulo y quedara a decisidn del Comité Técnico.

En caso de ser necesaria la intervencion de afgun experto en la materia (perito) para
verificar la autenticidad de dichos documentosg los gastos correran a cargo del o los
beneficiarios. P

s

Articuloc 5° DEROGADO

Articulo 6°

Dejara de ser participante, aquel que cause baja como trabajador por cualquier causa, o,
cuando la relacién laboral se encuentre suspendlda ‘en los términos de la Ley para Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Mumcnplos asi tomo la Ley Federal del Trabajo.

TiTULO cu@m
DE LOS BENEF[Clqg DEL'RLAN

o\

Capitulo Primero. Beneficios

Articulo 7°

En caso de fallecimiento, la indemnizacién se:hara efectiva’de acuerdo con las coberturas que
a continuacion se indican: S

L.
participantes.

MUERTE ACCIDENTAL: La mdemng&lon sera de $300,000.00 por cada uno de los
participantes.

La Muerte Accidental estara cubierta las 24 Qoras de los 365 dias del afio.

§L lil. MUERTE ACCIDENTAL OPERAT!VA% La indemnizacién sera de $525,000.00 por cada
; uno de los participantes. Este beaeﬁcno aplica exclusivamente para personal
S operativo con funciones de alto riesgo: de las areas de Seguridad Publica, definidos y

) enumerados en el articulo 3° del preséme Plan.
IV.En el caso de Procuraduria Social la mdemnlzamon por fallecimiento respecto de los
167 trabajadores transferidos del Pode£ Legislativo al Poder Ejecutivo el 01 de abril
%) de 2007 en concordancia con los dereghos adquiridos en el Poder Judicial, se hara
; efectiva de acuerdo con las coberturas que a continuacion se indican:

) g /
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a) MUERTE NATURAL: La mdemmzacuon sera de $400,000.00 por cada uno de los
participantes. gz

b) MUERTE ACCIDENTAL: La mdemmzamon sera de $800,000.00 por cada uno de
los participantes. s ¥

c) MUERTE COLECTIVA: La indem

;aoién sera de $1°200,000.00 por cada uno de
los participantes. LI

V. Para el personal docente, de apoyo y asistente a la educacion que preste sus servicios
en la Secretaria de Educacién Jalisco; asi como:el personal que se encuentre en proceso
de prejubilacion debido a que cuenta con:28 anos de servicio y fallecieran durante el
proceso para obtener fa jubilacion deﬁmtlva aplicaran Gnicamente las siguientes
coberturas:

b) 40 meses de sueldo nominal mensual vig nte'del trabajador al momento de obtener el
dictamen por invalidez total permanente (o) 'ncépacw!ad total permanente.

‘que se les dictaminen invalidez total per'*xane"f g0 mcapacndad total permanente, cuando
cumplan con el tiempo de cotizacion sufi c;@nte para obtener la jubilacion por afios de
servicio. ;

Se excluye de estos beneficios al Personaii que ostente plaza homologada al esquema

salarial de las Dependencias del Poder Ejegutwo quienes quedaran sujetos Unicamente al
b neficio establecido en la fraccién | y%H del articulo 7° de este ordenamiento. La
Dependencia sera quien valide, si la plaza es homologada al esquema salarial mencionado
mediante el oficio de peticion de pago.

Rty

\_ VL. Pensién Vitalicia; cuando un elementé operativo de seguridad, definido en el articulo 3°
* del presente plan, fallezca a consecuencia de sus funciones de alto riesgo, los beneficiarios
recibiran el porcentaje de la cantidad mensual en pesos mexicanos que complemente el
100%, conforme a las percepciones mensualns que hubiese percibido el elemento
operativo de seguridad al momento de ocurrir’ su fallecimiento, misma que se actualizarg
conforme a los incrementos salariales que sean otorgados al Poder Ejecutivo. Dicho
incremento serd en base al nivel salarial de la plaza asignada al elemento operativo de
seguridad al momento de su muerte. La asrgnacwn del importe a pagar por este
beneficio, sera igual al sueldo devengado al momento de la muerte, menos el importe de
la Pension por Viudez y Orfandad que otorgye IPEJAL. Se solicitara a dicho instituto
informe mediante oficio al Comité Técnico 1os beneficiarios y monto de la pensidn
autorizada. —I ‘ / d
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Los beneficiarios no adquieren los derechos de fideicomisarios.

VII. Ayuda para la Adquisicion de Vivienda: cuando el elemento operativo de seguridad

definido en el articulo 3° inciso XXVI del preseme plan, fallezca como consecuencia de sus
funciones de alto riesgo, los beneficiarios reCIblran una cantidad en pesos mexicanos equivalente
al monto autorizado por el Comité Técnico. :
Las coberturas establecidas en los incisos VI y \AH de este articulo seran exclusivas para los
elementos operativos de seguridad sefialados y eaumerados en el articulo 3° de las presentes
Reglas de Operacion, ambas coberturas podran ser otorgados a los beneficiarios, cuando no
se contravenga a lo establecido en el precepto 1 ’56" de estas Reglas.

A los beneficiarios, Unicamente se les entreoara el pago correspondiente de conformidad a la
cobertura que haya sido calificada por el Comlta acmco

Los beneflctanos no podran de nmgun@ formag enajenar transmitir o ceder a nadie sus
derechos. Caalqmer acto en ese sentldb no ten a va sdez y no estara sujeto a aprobacion o
autorizacion. )

i

En caso de Jhue el participante no haya estxpulaéo el porcentaje a otorgar a cada uno de sus
beneficiarigé, se dividira la cantidad de la. cobert&ra autonzada en partes iguales; esto aplica en
todas las’ coberturas anteriormente refendas\en esen;e/artlculo

Capitulo Segundo. Formas Opcionales de Pag del Beneficio.

Articulo 8°

! os beneficiarios podran solicitar cualquier otra farma de pago, cuando sea actuariaimente
uivalente y aprobada por el Comité Técnico del Plan

Artlculo 9°

Todos ios beneficios que se desprendan del‘preseme Plan seran pagaderos y calculados en
L pesos mexicanos.

Capitulo Tercero. Prescripcion.

" i,
m%“x

Articulo 10°
La cobertura por Muerte Natural, Accidental om Accndenta| Operativa, asi como el de
incapacidad o invalidez total permanente que se der!ven de este Plan, prescribiran en dos
afios, contados a partir de la fecha del aconteolmtento que les dio origen. El plazo anterior
estara sujeto a lo siguiente:

[. Una vez enterados del fallecimiento g de la pensﬁc’)n, tanto la Dependencia donde prestaba

Sabado 28 de mayo de 2011. Numero 47. Seccidn I1I



“EL ESTADO |
de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

16

sus servicios el participante, como los mismos beneficiarios, estos solicitaran por escrito a
través del formato de Solicitud de Pago a la Dependencia correspondiente, el pago de los
beneficios derivados del presente Plan, adjuntando'ia dc)cumentaoién requerida.

. En caso de que los beneficiarios no presentew ‘toda la documentacion requerida y
establecida en la fraccién V del Articulo 17° de este documento, dispondran del plazo sefialado
para completar la documentacion faltante, sin que esto interrumpa la prescripcion de su
derecho. ;

lll. En el caso de que el participante no haya designado beneficiarios, se solicitara la
tramitacion del juicio sucesorio para la designaciéon de los mismos ante la autoridad
competente; se tendra un término de dos afios paré promoverlo y notificarlo al Comité Técnico
mediante copia certificada de las actuaciones del |u1c10 El plazo anterior comenzara a correr a
partir del fallecimiento del participante. -

Una vez iniciado la declaracion de beneﬂc:arlos se tendra por interrumpida la prescripcidon
hasta que sea emitida la resolucién judicial deflmtlva -

IV. En caso de existir designacion de beneﬁmanas v alguno de ellos falleciera y no se
sefialara beneficiarios sustitutos en la carta de ceslf)n/testamentarla se debera tramitar juicio
sucesorio en un término no mayor a un afio a partlr Ffallemm;ento de dicho beneficiario.

%i favor del participante o sus
.del _conocimiento a la Dependencia

En caso de operar la prescripcion de algun b eficio”
beneficiarios, el Comité Técnico debera h\ac‘
correspondiente.

V. Solo se proporcionara informacién a los beneﬁc_f’arios designados por el participante, en
caso de que requiera el apoyo de un abogado o apoderado debera presentar poder notarial
k{ﬁto que sera cubierto por el interesado), a fin de que se le brinde informacion.

Articulo 11°

Prescribiran en un afio, contados a partir de la fecha del acontecimiento que les dio origen, el
,pago de la cobertura de Pension Vitalicia y Ayuda 1 oaré vivienda.

En caso de controversia, respecto de los benef cnanos o los pagos de dichas coberturas, los
interesados contaran con un término de seis meses para promover judicialmente lo procedente
debiendo notificarlo al Comité Técnico del Plan, ‘de forma inmediata presentando copia
certificada de las actuaciones del juicio que se promueve. Dicho término correra a partir de la
fecha del fallecimiento del elemento operativo de seguridad. Vs

Capitulo Cuarto. De las Prohibiciones. /
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Articulo 12°

Se prohibe al Comité Técnico vy al Goblernofzdel Estado de Jalisco, gravar parcial o totalmente
los derechos de los beneficiarios de los part)c;pantes salvo que se trate de una orden emltlda
por autoridad competente.

Articulo 13°

g R

Los Participantes no podrén enajenar, ceder, transmitir o dar en garantia los beneficios del
Plan antes de su pago, cualquier acto en ese §entjdo sera nulo de pleno derecho.
Articulo 14° 1

Se prohibe al Comité Técnico revocar a Ios_ beneflmanos sefialados asi como autorizar la
cesion de derechos a favor de terceras persdnas '

Articulo 15°

rguer«i los ‘beneﬁcios que se desprenden del
de prestar sus servicios al Poder Ejecutivo o

Se prohibe al Comité Técnico autorizar que' se
presente plan, cuando el participante haya dejaq
a los Organismos Publicos antes del fallecimient
del presente plan. R

TITULOQUINTO
DE LOS PAGOS.DE BENEFICIOS

)Capitulo Primero. Pago de Pension Vitaliciaﬁy Ayuda para la Adquisicion de Vivienda.

Articulo 16°

I. Cuando el elemento operativo de segurldact establecido en el articulo 3° del presente
Plan, fallezca en el cumplimiento de su deber, tendran derecho al beneficio de Pension
Vitalicia en el orden que éste establece las s;gusentes personas:

a) El conyuge supérstite solo si no fg’ay hijos o en concurrencia con estos si los hay y son
menores de dieciocho afios 0 mayores de dnemocho afos pero que estén incapacitados
o imposibilitados parcial o totalmente para trabajar; o bien hasta los veinticinco afios
previa comprobacién de que se encuentran estudiando en planteles oficiales o que
cuente con reconocimiento oficial. :

AT

b) A falta de conyuge, la concubina o concubinario sélo o en concurrencia con los hijos del
elemento caido y relinan las condiciones sefialadas en la fraccién anterior; cuando la
concubina o concubinario hybiere tenido hijos con el elemento fallecido o haber vivido

S ; .
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en su compafiia durante los cinco afios que precedieron a su muerte y ambos hayan
permanecido libres de matrimonio durante el concubinato. Si al morir el elemento
tuviere varias concubinas o concubinarios nmguno tendra derecho a Pension.

Si al momento del fallecimiento del partlc:lpante su estado civil era de divorciado(a) no
tendran derecho al beneficio de la pen3|on v:tallma la persona quien haya sido su
conyuge.

d) A falta de los anteriores el padre y la madre en forma conjunta o separadamente y a

falta de estos a los demas ascendientes a_c':reditando que hayan dependido
econdmicamente del elemento operativo fallecido. -

e) La cantidad a que tengan derecho los benefcnanos sefialados en cada una de las

N

fracciones que anteceden se dividiran en partes Iguales entre ellos. Si son varios los
beneficiarios y alguno de ellos perdiera el derechg a la pension vitalicia la parte que le
correspondia se pierde y no podréa ser repartida entre los demas beneficiarios.

Si después de otorgada la pension vitalicia, ap f&cen.otros beneficiarios con derecho a
la misma, se les hara extensiva y perc:bfréns sus par{ese partir de la fecha en que sea
resuelta su solicitud siempre que no Haya pfescﬂto el tiempo sefialado en el articulo
11°de las presentes Reglas de Operacién; asnmlsrno no podran reclamar el pago de las
cantidades ya percibidas por los primeros bépe 3

hﬁi;é}aila ipénsién a que tengan derecho
>stad en slo’s términos del Cddigo Civil del

Los derechos de percibir la Pension se pierdeipor alguna de las siguientes causas:

a. Liegar a cumplir dieciocho afios de edad Igs hijos e hijas del elemento fallecido, salvo
lo dispuesto por la fraccion | de este articulo de los derechos al beneficio de Pensidn
Vitalicia.

445
b. Porque la mujer o el varon Pensuonado" contrangan matrimonio o se encuentren en
concubinato. ,

c. Por fallecimiento del Pensionado.

d. Cuando el hijo que se encuentre estudxando no acredite con constancia del plantel
educativo a nivel nacional mcorporado a Ia SEP, ya sea por cuatrimestre, semestre o
anualidad en un término de un afio.

El Comité Técnico solicitara al Organismo denominado DIF Jalisco, realizar investigaciones de
campo a través de las areas especializadas que permitan corroborar que los beneficiarios no

} se encuentran en las causales que conlleven a la perdida de la pension vitalicia.

DIF Jalisco entregara al Comité_Técnyco el estudio realizado por el especialista, el cual sera
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“la vigencia de su derecho por este

analizado por el Comité para que permita verifica
concepto.

Se suspendera el pago de la Pensién Vitalicia a beneficiarios y/o tutores designados que
presenten conductas anormales o irregulares; el Comité Técnico nofificara la suspension
temporal y solicitara la practica de los exdmenes que correspondan mismos que deberan ser
realizados ante Instituciones Pulblicas de Salud. Una.vez presentados al Comité Técnico los
resultados obtenidos de los examenes previamente pr ¢ icados, éste valorara la continuidad
de la entrega de la pensidn vitalicia al beneficiaric. En caso de que se haya determinado que la
persona se encuentra en estado de incapacidad mental

,fe suspendera el pago de la pensién y
debera promover juicio ante la autoridad judicial competénte para la designacidén de un tutor; la
resolucién emitida por la instancia correspondiente debefa presentarse en copia certificada.

En caso de perderse la pensidn vitalicia, el Comité Téc
haciéndole saber los motivos y fundamentos de Ia det

co notificara por escrito al beneficiario
inacion.

Los beneficiarios de Pension Vitalicia que son menoges\de edad deberan presentarse en la
Dlrecc:lon de Admxmstramon de Sueldos de la Secretarla de Administraciéon cada sels meses

S|gu1entes personas:

a) El conyuge supérstite.

b) A falta de cényuge, la concubina o comrcubinario que acredite haber vivido en su

compafiia durante los cinco afics que:precedieron a su muerte y ambos hayan

N permanecido libres de matrimonio durante el concubinato. Si al morir el elemento
tuviere varias concubinas o concubinarios ninguno tendra derecho a la ayuda.

¢) A falta de los anteriores el padre y la madre en;forma conjunta o separadamente en
partes iguales cuando acrediten que hayan dependldo econdmicamente del elemento
fallecido. }

t\ d) Si al momento del fallecimiento del participante su estado civil era de divorciado(a) no
tendran derecho al beneficio de la ayuda para Ia adqurslcvon de vivienda la persona

quien haya sido su conyuge.

Se debera acreditar el concubinato y/o la dependencia ecé{némica segun sea el caso, a través
de la certificacion de Notario Publico, autoridad o dependencia competente.

En caso de controversia, respecto a la persona que deba de pagarsele dicho beneficio, se
suspendera el tramite del mismo hasta qug se defina judicialmente la situacion, entregér;déle el
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mismo, a quien se haya ordenado en una sentencia firme y que haya causado estado.

Articulo 17°

El pago de las coberturas se hara bajo el siguiente procedimi ,.%to:

tutor se sujetara a lo establecido en el

I. El Beneficiario debera llenar el formato de Solicitud de pago del beneficio que le
corresponda dirigida al Comité Técnico a través de IaﬁDependencxa a la que prestaba
sus servicios el participante al ocurrir el fnlls::mmlpnf@ o al obtener el dictamen por
pension.

II. La Dependencia verificara que el participante falle
establecido en las presentes Reglas de Operacion, al
pensidn, lo comunicara al Comité Técnico mediante
beneficiario y demas documentacion.

o pensionado cumpla con lo
omento de su fallecimiento o
io, adjuntando la solicitud del

lIl. Los beneficiarios designados por el participante eﬁn los documentos sefialados en el

articulo 3°, seran los reconocidos, mismos a los qﬂé/‘*e r"aré entrega del beneficio.

_partICipante no haya designado
Codigo. Cxwlﬁel E tado de Jalisco.

V. Podra ser modificado el tutor designado por et;partlc‘

nte, cuando sea determinado
por la autoridad competente. '

IV. Una vez recibida ia documentacion por el xCom;te Tecmco éste emitira el dictamen
de siniestro de acuerdo a lo que establecen fas presentes Reglas de Operacion,

. fundando y motivando debidamente el mlsmo

V. Encontrandose procedente la reclam \cion por par’te del Comité Técnico, éste
instruira al Fiduciario para el pago correspdndiente. :

V1. La documentacion requerida para este tramite y la que se debera de adjuntar a la
solicitud, sera la siguiente:

.‘{,.

a) POR FALLECIMIENTO DEL PARTICIPANTE:

Para el pago de las coberturas por fallecimiento del participante, se aplicara conforme a lo
manifestado por éste en la carta de cesion/testamentaria méas reciente.

En ausencia de ésta se estara a lo sefialado por el articulo 3° fraccién VI del presente plan, en
la definicion de carta de designacion de beneficiarios (carta de éesién/testamentaria).

1. Se debera presentar en original o copia certlflcada el Acta de Defuncion del
Participante. , ¢ 3
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2. Carta de cesion/testamentaria, en caso de ques no‘emsta alguno de los documentos
establecidos en el articulo 3° en la deﬂmmon de barta de cesion testamentaria de
beneficiarios. 3

3. Copia de Identificacion del Participante fallecid;o.

n
=

4. Ultimo comprobante de pago o copia de némina del i‘)articipante.

»",

3
9

U LU S RN $1O7- L0 1= g § 207 L WAE\S) WT N Lialiie

en su caso del tutor o administrador. De encontrarse diferencias o errores en el
registro del nombre del beneficiario en la carta de cesion/testamentaria o de los
documentos establecidos en el articulo 3° con el acta de nacimiento o la
identificacion oficial, se debera presentar testimonial expedida por un notario ptblico,
cuyo costo debera ser cubierto por del interes”ado

iginal o copia certificada reciente de Acta(s) de Mémmlnntnfe\ del Beneficiario(s) y

6. Copia de ldentificacion Oficial vigente del Beneﬁciario(s), salvo que se trate de
menor de edad, para lo cual se debera” de anex copia de la identificacion de la
persona que funge como tutor o admxmstradg;

=~ b) EN CASO DE ACCIDENTE:

1. Copias certificadas de las actuactones quet?mtegran la Averiguacion Previa, asi
como los resultados de los dictamenes de atte psxa tgxmologlcos (drogas y alcoho!)
y de causalidad vial; (No aplica para el pago det benefc;o establecido en la fraccion
Vinciso a) y b) del articulo 7 de este documenﬁoﬁ tratandose del fallecimiento de un
elemento operativo de seguridad publica con funciones de alto riesgo, debera
presentarse Unicamente copia certificada de la fe Ministerial de los hechos y oficio
girado por el Titular de la dependencia al Comtte Técnico confirmando que el
fallecimiento fue como consecuencia de sus funqgones

En caso de no contar con la documentacion que acredlte I@s hechos acontecidos, se otorgara

la cobertura por muerte natural hasta en tanto no se determlnen las causas que originaron el

ccidente. ,

%

c) PARA EL PAGO DE PENSION V!TALICIA Y AYUDA PARA LA ADQUISICION DE
VIVIENDA:
b

1. Original o copia certificada recnente no mayor a ufrmes de la fecha de entrega de la
documentacién para la solicitud de pago del beneflmo del Acta de matrimonio o
documento que acredite el concubinato, asi como copia certificada de las actas de
nacimiento de los hijos menores y de los mayores de edad que estén estudiando
cuando hubiere.

2. Si el estado civil del elemento operativo caido en cumplimiento del deber fuera
soltero, se debera acreditar la gependencia econdmica del padre y/o madre;4 través

— e
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de la certificacion de Notario Publico, autoridad o dependencia competente; asi
como anexar original o copia certificada recnente del acta de nacimiento del
elemento operativo fallecido no mayor a un mes de la fecha de entrega de la
documentacion.

d) PENSION POR INVALIDEZ TOTAL PERMAN _MTE O POR INCAPACIDAD TOTAL
PERMANENTE:

1. Dictamen emitido por el IPEJAL o pore! ISSST.
por incapacidad total permanente.

2. Ultimo talén de pago por cada una de las plazasique ocupa el trabajador.

3. Identificacion oficial vigente del trabajador 2

4. En caso de haber diferencias en el nombre del frabajador ya sea en el acta de
nacimiento, comprobante de pago o |dent|ﬁcaCIen oficial presentar testlmomal
certificado expedldo por notario publico, cuyo césto debera ser cubierto por el
interesado. §

Si el participante que obtuvo el dictamen por invalidez o%capac»dad tota&o permanente fallece
antes de recibir el pago por este beneficio, el pago sé reahzara a-quien haya determinado
como beneficiario(s) en el documento descrito en el arti Io‘ 3°“fraccgo;§1 V| de estas Reglas de
Operacion. el

Quedara a criterio del Comité Técnico determinar | Ide"ltld_CaClOl}’,del participante y al
beneficiario(s) en caso de no contar con los documentos nteriormerte sefialados.

a
\ TITULO SEXTO

DE LAS EXCLUSIONES

:f

Capitulo Primero. Exclusiones por Muerte Na‘tural y por Pensidon de Invalidez Total
Permanente o por Incapacidad Total Permaneste

R
S,

Articulo 18°

Tratandose de muerte natural, el beneficio seré pagader en todos los casos.

Tratdndose de pensiones por mvahdez totak‘ permanente yo por incapacidad total permanente,
se debera de estar a lo sefialado en el presente Plan. E

Articulo 19°

La indemnizacién correspondiente a Muerte Accidental no se concedera cuando se deba a: p

[. Lesiones originadas por actosﬁelictivos intencionales de cualquier tipo enAbs que
/

o
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intervenga directamente el participante.

Il. Lesiones ocasionadas al participante, siempre qu haya sido el provocador.

lll. Accidentes que ocurran durante la celebracion d
resistencia o seguridad en vehiculos de cualquier tip

IV. Infecciones, con excepcion de las derivadas por
laboral, siempre que se confirmen en el dictamen de Ee autopsia.

ﬁh»

3

V. Inhalacion de gases o humo, excepto si se demuegtra que fue accidental.
&

VI. Envenenamiento intencional.

VII. Accidentes que ocurran mientras el participant
paracaidismo, buceo, alpinismo, charreria, esqui,
aéreo, motoneta y motocicleta y en generaf por la
extremo salvo que esté relac:onado con funmone§ SU trabajo.
VHI (DEROGADO)

IX. (DEROGADO)

23

ruebas o contiendas de velocidad,

lesiones accidentales o de caracter

e encuentre realizando actividades de
uromaquia o cualquier tipo de deporte
actica profesional de cualquier deporte

’ ¥
X. Lesmnes sufridas estando bajo los* efecto§ de“algin enervante, estimulante o similar,

excepto si se demuestra que fueron prescntas;por unimédico.

~

prescrltas por un medico. i

i,

\ Xl. Bajo los efectos de cualquier droga estupefacnen , excepto si se demuestra que fueron

XII. Alcoholismo. Para estos efectos, sg' considera:que una persona se encuentra en
estado de ebriedad cuando tenga 0.08% jo més de cantenido alcoholico en la sangre, o su

equivalencia en 80 miligramos o mas de;éloohol sobre decilitro de sangre (80MG/DL).

\ XllI. Cuando el participante haga uso de un automotqr y circule en exceso de velocidad y
asi se demuestre en el dictamen d}e causalidad vial contenida en las actuaciones del

ministerio publico.

S XIV. Lesiones sufridas en actividades militares de cualquier clase y en actos de guerra,
actos terroristas, insurreccion, revolucion o rebelién.:Queda condicionado a la valoracion

del Comité Técnico.

Capitulo Segundo. Exclusiones para el pago de la cobertura por Muerte Accidental del

Personal Operativo de Seguridad, Pensién por lnvahdez o Incapacidad Total
Permanente, Pensién Vitalicia y Ayuda de Vivienda. R
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Articulo 20° E®

Para la cobertura de Muerte Accidental del Persoral Operativo de Seguridad, pension por
invalidez o incapacidad total permanente, pensién vitalicia y ayuda para vivienda aplican las
mismas exclusiones que se establecen en el Artnculo% 9° de este Documento.

Articulo 21° §
Se otorgara a los beneficiarios el pago correspnndlpme a la cobertura por Muerte Natural, en

caso de que el participante falleciera a consecuenc;la;de alguna de las causales contempladas
en el articulo 19° de estas Reglas de Operacion. ig‘*‘:é.,

%

Capitulo Tercero. De las Reconsideraciones.

Articulo 22°

“El beneficiario podra inconformarse del dictamen d sihies}ré emitido por el Comité Técnico
respecto al pago de la cobertura que se le otorgara,ﬁdeblendo presentar su solicitud por escrito
en un-término de 30 dias naturales a partir de la fecha quie le sea notificado el dictamen de
siniestro de pago de cobertura, debiendo anexar lé dcgcumehtacnon gue estime necesaria para
acreditar su dicho. /

Artlculo 23°

EI termlno para solicitar la reconsideracion seré de trelnta dias naturales contados a partir de
la fecha de notificacion del dictamen de siniestfo emmdo por el Comité Técnico o de la entrega

ﬁctheque de pago de la cobertura procedente

?
Articulo 24° :

Recibida la solicitud, el Comité Técnico resalvera en un término de 90 dias habiles.
3
Para el caso de que se determine una modificacion de la cobertura a liquidar, instruirad a la
Fiduciaria a efecto de que ésta realice el pago complementario.
i

§ TITULO SEPTIMO
DE LA INCORPORACION DE LDS ORGANISMOS
\ PUBLICOS AL PLAN

} Capitulo Primero. De la Incorporacion de los Orgaélsmos Publicos.

Articulo 25° ;e

!

La incorporacién de los OrganismC)s Publicos aliPlan Mdltiple de Beneﬁcios/para los
k3 /
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Trabajadores del Gobierno del Estado de Jalisco, puesto en marcha por el Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Jalisco, debera reahzarse bajo los sngu%ntes lineamientos:

I. Toda tramitacion de incorporacion invariablemente sera & tréves de la Direccién General de
Administracion y Desarrollo de Personal de la Secretaria deAdmlnlstraCIon

lIl. El Organismo Publico de que se trate, debera plantear sTu solicitud de incorporacién al Plan
dirigido al Comité Técnico debidamente firmada por su Blrector General y acompafiada por
copia del Acta de sesidn del Consejo Administrativo en la que e aprueba la integracién.

lll. El organismo debera proporcionar la informacion necesa'ﬂa }‘Jara que se determine el monto
de la aportacion que el organismo debera aportar al fondo éon base en un estudio actuarial
aprobado por el Comité Técnico.

¥

IV. Una vez aprobada la incorporacion del Organismo Pubhc& al Plan, éste debera realizar la
primera aportacién en un plazo no mayor a treinta diag @aturales a partir de la fecha de
adhesion. Los Organismos ya incorporados- deberén efectuar las aportaciones

~ correspondientes ya sea en una sola exhibicion o dlsin\réias en los meses que el Comité

« Técnico haya definido para tales fines. El Organismo debera efectuar las aportaciones
correspondientes en tiempo y forma, de lo contr é ‘notificar mediante escrito la
circunstancia que impide el realizarlo; en caso de preseﬁarse mas de tres veces el retraso
de la aportacion en el ejercicio de que se trate sin Justif acnén alguna, asumiendo bajo su
responsabilidad los derechos que correspondieran a us ‘trabajadores con cargo a su
presupunsto en tanto se regularizan sus aportacrones

/. El Organismo sera responsable de verlﬂcar que

y  correctamente al Plan.

V\l. El ejercicio anual contempla de enero a diciembre, qfe
en cualquier mes del afio calendario.

aportacion haya sido afectada
- la incorporacién podra realizarse

Vil.  Los Organismos Publicos podran darse de baja; éel plan si asi lo determina su autoridad
maxima, debiendo presentar oficio dirigido al Comité Tecnlco que contenga informacién
inherente; las aportaciones realizadas a esa fecha no seran reintegrables.

( TITULO OCFAVO
DEL FONDO

pitulo Primero. Constitucién del Fondo.

Articulo 26°

Con objeto de financiar los beneficios que otorga el presente Plan, el Gobierno del Estado de
Jalisco constituira e incrementara un Fondo, efectuando las contrlbuc:ones periddicas que
iean necesarias, autorizadas por el Comité Técnico conforme a las Valuamones Actuanales

" [—

Sabado 28 de mayo de 2011. Numero 47. Seccidn I1I



“EL ESTADO |
de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

26
realizadas anualmente por el actuario y al comportamiento de la siniestralidad del Fideicomiso.

Capitulo Segundo. Fideicomiso.

Articulo 27°
Para la administracién e inversiéon del Fondo, el Goblemo del Estado celebrara un contrato de
fideicomiso con una institucion de crédito autonzada para operar en la Republica Mexicana, la
cual debera de contener, ademas de las d!spomcxonps legales aplicables, clausulas
relacionadas con los siguientes aspectos:
|. De los derechos y obligaciones del Fiduciario.
II. De los beneficiarios del Fondo.
lll. De los pagos con cargo al fondo.
“Capitulo Tercero. Substitucion del Fiduciario. -

Artichlo 28°

El Comité Técnico podra sustituir al Fiduciario- por. | fo Fiduciario, por una Compafiia de
Seguros o una Casa de Bolsa o cualquier ofra ‘pefsona moral legalmente facultada para
_administrar el Fondo. El organismo sustituto- s&hﬁ’a cargo del Fondo, relevando al crganismo
antenér de todas sus obligaciones.

//

Capitulo Cuarto. Modificaciéon del Fideicomiso.

%Qticulo 29°

El Gobierno del Estado se reserva el derecho de modificar o sustituir el fideicomiso cuando asi
convenga a sus infereses, a los del Plan o a los. ﬁel Fondo. La modificacidén o sustituciéon no
debera afectar en forma adversa las finalidades del Plan o los derechos ya adquiridos por los
trabajadores o beneficiarios de los participantes gallet:idos en su caso.

’f

Capitulo Quinto. Naturaleza del Fldelcom:so.

Articulo 30°

El Fideicomiso se considerara como parte mstrumental‘ del Plan, por lo que las finalidades de
este ultimo deberan prevalecer sobre el fideicomiso mts;no en o que proceda.

Su naturaleza sera la de un fideicomiso revocable; sin e{nbargo el Comité Técnico del Plan no

podré disponer a favor del Gobierno del Estado de los bienes que formen el fondo, sin antes
r\aber satisfecho los derechos ya adq}nrldos bajo el Plan por los trabajadores o b;eneﬂcnanos

Sabado 28 de mayo de 2011. Numero 47. Seccidn I1I



de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

27
de los Participantes fallecidos, en su caso.
L oE
TITULONOVENO =~

DE LOS EFECTOS DEL PLAN EN LA RELACION DE TRABAJO

Capitulo Primero. No Interferencia con los Derechos deI'Gcfbierno del Estado.

b

Articulo 31°

El presente Plan no interferira con la facultad del EjeCUtIVG Estatal de aplicar medidas de
disciplina, incluso el cese, destitucién o rescisién del con’e?ato de trabajo, conforme a las
disposiciones legales y el Contrato de Trabajo aphcables a cada caso en particular.

e
%
5
F

TITULO DECIMO -
DE LA ADMINISTRACION DEL PLAN

Capitulo Primero. Constitucion del Comité Técnico.

Articulo 32°

Para los efectos de operacion del Plan, se constltuye ul 1 Comlté Tecmco el que tendra siete
miembros. ~ A3 :

EI Comité Técnico estara integrado de la siguiente manera'n 7»;,’,}:7"

[. Un Presidente, quien sera el Titular del Poder Ejecutlvo del Gobierno del Estado de Jalisco,
con voz y voto, al mismo tiempo gozara de vott) de caltdad en caso de empate en las
decisiones del Com;te Técnico.
il. Un Tesorero, quien sera el Titular de ia Secretana de Fmanzas con voz y voto.

. Un Secretarlo quien sera el Titular de la Secretarla de Admumstrauon con voz y voto.
IV tn Comisario representante de la Contralorja del Estado, con voz y voto.
V. Tres Vocales, quienes seran: el Secrethrio General de la Federacién de Sindicatos
Empleados al Servicio de los Poderes del Estado, Munlolplos y Organismos Publicos
Descentralizados en Jalisco, el Director General del DIF Jalisco , el Director General del
IPEJAL, quienes contaran con voz y voto.
VI. Un Secretario Técnico. Representado por el Director de Administracién de Sueldos de la
Secretaria de Administracion. Responsable de la Admlmstfamon del Plan y de las atribuciones
que el propio Comité le designe, y tendra derecho a voz.

/
Cualquier miembro integrante del Comité Técnico debe deslgnar un suplente teniendo derecho

a voz y voto, notificando mediante oficio al Comité Tecnica para su conocimiento; mismos que
pueden ser removimos en cualquier momento.

U R A

Como invitados podran participar los repr?sentantes de Ios entes publicos adHerldos a/Plan y

———
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aquellos que determine el Comité Técnico, solo con derecho a voz.

Cualquier miembro integrante del Comité Técnico podra ser removido en cualquier momento
por el Titular del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco, debiendo notificarlo a las
instancias correspondientes para su respectivo registro g reconocimiento.

En el caso del Presidente su suplente sera qwen ocupe el cargo de Secretario de
Administracion; quien podra ser removido libremente en:.cualquier momento, por el Titular del
Ejecutivo, haciendo nuevo nombramiento cuando lo considere conveniente, debiendo

notificarlo a las instancias correspondientes para su respéctivo registro y reconocimiento.
Capitulo Segundo. Operacién del Comité Técnicd;.
Articulo 33°

El Comité Técnico sesionara validamente con la asistencia de tres 0 mas miembros y tomara
sUs decisiones por mayoria de votos de los ,miembTOS;gfgésentes o representados por poder en
la junta. El miembro del Comité Técnico que sea también Participante del Plan no tendra
derecho a voto en los casos que se refieran exclusivan énte a su interés personal y directo.

1. En caso de encontrarse reunidos la mayoria de log miembros del Comité Técnico, podran
sesionar, y sus acuerdos seran validos, sin necesidadtle Gohvocatoria alguna.

Il. Todos los acuerdos del Comité Técnico debegdn tonstar en Actas firmadas por los
miembros que asistieron a la sesién correspondiente ‘que al efecto llevara el Secretario del
propio Comité Técnico. :

Il. El Presidente y el Secretario del Comité Técni(_;fo sé{én los representantes del mismo ante
el Fiduciario.

IV>El Comité Técnico designara de entre sus m'gémbrosf?a las personas que debera sustituir al
Presidente y al Secretario en su ausencia.

V. El Comité Técnico se reunira de manera extraordinaria cada vez que resulte necesario y de

manera ordinaria por lo menos una vez cada afio, por convocatoria personal y directa del

Eresidente, del Secretario o del suplente dé uno u otro, realizada por lo menos 24 horas de
nticipacion para las extraordinarias y 5 digés habiles paralas ordinarias.

=
Los cargos de los miembros del Comité Técnico son hdboriﬁcos y no representaran ninguna
compensacion para la persona que los desempefie. /7

Capitulo Tercero. Responsabilidad de los Miembros de! Comité Técnico.

Articylo 34° (DEROGADO)
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Capitulo Cuarto. Facultades del Comité Técnico.

Articulo 35° i

Seran facultades del Comité Técnico: :

I. Aprobar la admisién de los participantes a los beneficios del presente Plan.

Il. Resolver todas las cuestiones que se presenten relativas a la aplicacién e interpretacion de
ios beneficios establecidos en el presente Plan, atendiendo a la documentacion que se le haga
llegar al Comité Técnico, para determinar las causas y circunstancias del fallecimiento,
apoyandose en caso de duda de un médico, un abogado y/o aquellos que considere
pertinentes con voz. :

HI. El reconocimiento de beneficiarios y la acep

ptacion de modificaciones a la designacién de
los mismos. T

5

IV. La autorizacion de las formas opcionales

pago previstas en el Articulo 9° de este
Documento.

V. Previa autorizacién del Gobierno del Estado contratacién y revocacién del Fiduciario, en
_su caso, o del organismo que debera hacerse cargo de la administracion e inversion del fondo,
-asi como de Actuarios y la autorizacion de sus efolumentos.

Ve

VI. Comunicar sus acuerdos al Fiduciario mediante cartas de instrucciones.

f -

VII. La determinacion de gastos de operacion delPlan y del propio Comité Técnico.

VIII. Las instrucciones que sean oportunas al Fic{f@ciario, en su caso, 0 al organismo a cargo de
la administracion e inversion del fondo sobre la palitica de inversion.

Las instrucciones al Fiduciario, en su caso, p:al organismo a cargo de la administracion e
invexsion del Fondo, especificando los pagos que deban hacerse, los nombres de las personas
que deban recibirlos y la temporalidad de los mismos, asi como la forma de hacerios.

X. Las instrucciones al Fiduciario, en su caso. o a.quien resulte responsable, sobre los pagos

F

de emolumentos a Actuarios, auditor externd y Ios;; gastos de operacion del Plan y del propio
Comité Técnico. :

X La interpretacion y reglamentacion del Plan y fa reglamentacién interna de operacién del
Comité Técnico como tal y entre sus miembros.

: I
XIl. Las demés facultades que como consecuencia de las funciones del Comité Técnico o de la

operacion del Plan, o para interpretar éste con caracter de aplicacién general, sean necesarias
o convenientes.
El C?mité Técnico, en cada caso,/estableceré los requisitos y/o las formas que deban de ser

P
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elaboradas y presentadas para que le sean solicitadas sus resoluciones en los casos descritos
en las fracciones anteriores. Y

3 ‘a
El Gobierno del Estado otorgara al Comité Técnico comé organo colegiado de buena fe, y
especificamente al secretario, en su caracter de ejecutor lgs facultades y poderes externos de

representacion que sean necesarios para la ejecumorg ‘del Plan y el satisfactorio desempefio de
las funciones encomendadas a dicho Comité Técnico;

TSR Rl

TITULO DECIMO PRIME
DE LA VIGENCIA, MODIFICACION Y TERM

(o)

ACION DEL PLAN

P4

3?

R --'arm

Capituio Primero. Vigencia del Plan.

oy

Articulo 36°

»vw .

‘El Gobierno del Estado pretende continuar este- Plan, @e Acuerdo con el caracter con el que se
establece, en forma indefinida. EI Gobierng -del Estag& y el Comité Técnico cumpliran con
todas las obligaciones que el Plan implica; sin embargp,éel Gobiermno del Estado se reserva el
‘derecho de limitar, suspender o terminar deﬂnmvamerge fa vigencia del Plan, en el supuesto
de que condiciones futuras imprevistas asi lo_ exijan ;z;;o de hacerlo parte para cumplir con
cualquier disposicion legislativa futura que tenga las mis|

nas finalidades.
Capitulc Segundo. Modificacién del Plan.

Articulo 37°

El Gobierno del Estado se reserva el derecho de modlﬂcar o cambiar el Plan, por convenir asi
a sus intereses o a los de los propios Parhcnpantes:y a sus Beneficiarios. Esta modificacion

uede implicar incluso la reestructuracion de Benefrcnos c{el Plan, su forma de operacion o el
&e\todo de financiamiento. /
i

1

En todo caso, la modificacion que se pretenda debera tegi]er como finalidad incrementar los

Beneficios que otorga el Plan y mejorar las condiciones d%operacson o de financiamiento del

costo, pero en modo alguno no podra tener como objetivoila privacién total o parcial de los

derechos que en el mismo puedan haber adquirido los Benefcnarlos de los Participantes, en su
caso. %
N

Capituio Tercero. Terminacion del Plan.

s

Articulo 38°

S

En el caso de que el Plan se dé por terminado por cualqurer causa el Fondo se distribuira en
el orden que a continuacion se sefiala, salvo que el proced:mlento descrito contravenga a

alguna disposicién ieg/_\% /
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|. Se separaran las cantidades que correspondan a los B;ﬁ;eficiarios de los Participantes, por
concepto de los Beneficios a que tengan derecho conformeilo establece el articulo 7° de este
documento, en relacion a la fecha de fallecimiento del trabajador con la fecha de término del
Plan.

ool

ll. Cualquier cantidad remanente en el Fondo, una vez satisfechos los derechos a que se hace
mencidn en el punto anterior, podré ser reembolsada al Goblerno del Estado, previo pago de
los impuestos correspondientes. :

El Comité Técnico, o en su defecto el Gobierno del Estado,fdispondrén la mejor forma en que
pueda darse cumplimiento a lo dispuesto en este Capitulo. |

TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LA ASESORIA TECNICA AL PLAN Y AL FONDO

Capltulo Primero. Facultades del Gobierno del Estadery

Articulo 39°

El Gobierno del Estado y el Comité Técnico se reserv | derecho de utilizar en forma casual
o permanente los servicios de todo tipo de técnico éjué’consideren necesarios para que
proporcionen la asesoria técnica y profesional que se requuera para el correcto funcionamiento
del Plan y del Fondo. ;

Los gastos que se originen derivados de la ases’bria fif(écnica prestada al Plan o al fondo
podran, a juicio del Comité Técnico y del Gobiernofdel Esétado, cargarse al Fondo.

TITULO DECIMO TERGERO ’
DE LA INTERPRETACION, LEGISLACION Y JURISDICCION

Capitulo Primero. Interpretacion del Plan por parte dei!;;Comité Técnico.

Articulo 40°

Para cualquier aspecto no previsto en este Documento, su interpretacion y resolucién sera la
mas apegada posible a la naturaleza del Plan y sus decisiones se aplicaran por jgual a todas
las personas que se encuentren en la misma situacion. /

Capitulo Segundo. Legis!aci'én\ﬁpiicable.
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Articulo 41°

Para todo lo no previsto especificamente en el contemda de este Plan, seran aplicables en

forma supletoria las disposiciones de los ordenamientos: legales y los principios generales que
en materia juridica se encuentren vigentes.

Capitulo Tercero. Jurisdiccidn Aplicable.

Articulo 42°

Por lo que respecta a cualquier conflicto que, sobre la mterpretac:on o aplicacién del presente
Plan o sus consecuencias pudiese suscitarse, serd de la competencia de los tribunales del
fuero que corresponda a la localidad en donde_se encuentre el domicilio social del Poder

Ejecutivo del Estado de Jalisco asi como paralo rs?ﬁ’@afubhcos adheridos al Plan.

Cualquier persona que reclame algin derecho conferm”zé 8l Plan, se entiende que renuncia
expresamente a cualquier fuero que por razones;hdé\ domxcmo o vecindad pudiere
corresponderle. |

“El pago de las coberturas que se desprenden del pgesénte Plan, se entienden hechos de
‘buena fe, por lo que libera al Gobierno del Estado, Podeg Ejecut!vo Comité Técnico y patron
‘de su responsabilidad frente a terceros. Las persoﬁas?que se presenten a demandar su
derecho con posterioridad a la fecha en que se hubleSe verificado el pago, sélo podra ser en
contra de los que recibieron el beneficio. I

£

Transitorios

LSO
A

o Btad e

Articulo Primero.- Las presentes Reglas de Operacnon surten efectos a partir del 14 de enero
del 2011; los asuntos que se encuentren en traml’ee ala ‘fecha seran resueltos al amparo de
. estas Reg!as de Operacion. 5

§

i o B

Articulo Segundo.- Se deroga cualquier dxspoénmon aﬁterlor vinculada con las presentes
reglas de Operacién. f é

7En la ciudad de Guadalajara, Jalisco a los 1‘3 dias de{ mes de enero del 2011, el Comité

{Tecmco de Fideicomiso denominado “PLAN MULTI’PLE DE BENEFICIOS PARA LOS
' TARABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO”

NOMBRE Y FIRMA DE LOS REPRESENTANTES

LIC. EMILIO GONZALEZ MARQUEZ LIC. MARTIN J. GUADALUPE MENDOZA LOPEZ
Gobernador Constitucional Secretario de Finanzas
del Estado de Jalisco Gobierno del Estado de Jalisco
Presidente titular Tesorero titular
(RUBRICA) (RUBRICA)
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CP JOSE RICARDO SERRANO LEYZAOLA MTRA. MARIA DEL CARMEN MENDOZA
Secretario de Administracion FLORES
Gobierno del Estado de Jalisco Contralor del Estado
Secretario titular Gobierno del Estado de Jalisco
(RUBRICA) Comisario titular
(RUBRICA)
ING. SALVADOR SANCHEZ GUERRERO C. JUAN PELAYO RUELAS
Director General del Instituto de Secretario General de la Federacion de Sindicatos
Pensiones del Estado de Jalisco de Empleados al Serv. de los Poderes del Estado,
Gobierno del Estado Municipios y Org. Pub. Descentralizados de Jalisco
Vocal titular Vocal titular
(RUBRICA) (RUBRICA)

ING. FELIPE VALDEZ DE ANDA
Director General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia
Gobierno del Estado de Jalisco
Vocal titular
(RUBRICA)
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LA QUE SUSCRIBE C. MTRA. MARIA ENRIQUETA ORTiZ GUERRERO,
EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL JURIDICA DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE JALISCO, HACE CONSTAR QUE LAS PRESENTES 28
(VEINTIOCHO) HOJAS SE ENCUENTRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTA
DEPENDENCIA, SON TRASUNTOS FIELMENTE CON SUS
ORIGINALES, DONDE SE COMPULSAN Y  SE EXPIDEN, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 12 FRACCION XV DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, PARA LOS
FINES LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

ATENTAMENTE.
GUADALAJARA JAL., A 17 DE MAYO DEL 2011
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL

Los dias de publicacion son martes, jueves y sabado

o PARA CONVOCATORIAS, ESTADOS FINANCIEROS, BALANCES Y AVISOS

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del R.F.C. de la empresa

Firmados (con nombre y rubrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de Finanzas, que esté certificado

UG AWN=

« PARA EDICTOS

1. Que sean originales

2. Que el selloy el edicto estén legibles

3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y ribrica)

o PARALOS DOS CASOS

Que no estén escritos por la parte de atras con ningln tipo de tinta ni lapiz.

Que la letra sea tamano normal.

Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.

La informacion de preferencia debera venir en diskette, sin formato en el programa Word,
Pagemaker o QuarXpress.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningun documento
para su publicacion

PARA VENTA'Y PUBLICACION

VENTA
1. Ndmero del dia $18.00
2. Numero atrasado $25.00
3. Edicion especial $25.00
SUSCRIPCION
1. Por suscripcion anual $1,000.00
2. Publicacion de edictos y avisos notariales por cada palabra $2.50
3. Balances, Estados Financieros y demas publicaciones especiales, por cada pagina $1,000.00
4. Minima fraccion de 1/4 de pagina en letra normal $255.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2011.
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de cada afio.

Atentamente
Direccion de Publicaciones

Av. Prolongacion Alcalde 1351, edificio “C”, primer piso, CP 44270, Tels. 3819 2720, Fax 3819 2722.
Guadalajara, Jalisco

Punto de Venta y Contratacion
Av. Prolongacion Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300 Exts. 47306 y 47307. Libreria 3819 2476

periodicooficial.jalisco.gob.mx
Quejas y sugerencias: publicaciones@jalisco.gob.mx
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